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Servico Social da Industria
PELO FUTURO DO TRABALHO

PROCESSO LICITATORIO N° 002/2022 SESI-DR/TO
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2022 - SESI-DR/TO

Regido pelo REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS DO SESI, bem como
pelas normas e condi¢des estabelecidas neste Edital.

Contratacdo de empresa especializada na administracao,
gerenciamento, emissdo, distribuicdo e fornecimento de cartbes
magnéticos, munidos de senha de acesso, com a funcdo de Cartédo
PRESENTE/PREMIAQAO, sob demanda, para atender o SESI-DR/TO,
destinado a premiar os vencedores de corridas, campeonatos e/ou

Objeto: eventos, nas cidades de Palmas, Porto Nacional, Gurupi, Paraiso do

Tocantins, Pedro Afonso, Lagoa da Confusao, Colinas do Tocantins,
Xambiod e Araguaina ou em qualquer outra unidade que possa ser
instaurada dentro do Estado do Tocantins, conforme condicdes e
especificacdes constantes neste Edital e seus anexos.

DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

‘ Data: 17/02/2022 Horério: 9h (horario local)

Sede do SESI-DR/TO, situado na Quadra ACSE 1, Rua de Pedestre SE
Local: 03, Lote 34-A, Edificio Armando Monteiro Neto, Plano Diretor Sul,
Palmas-TO, CEP.: 77.020-016.

Em combate a pandemia do Coronavirus, sera obrigatorio o uso de
mascara para a participacdo da sessdo publica de licitacdo. Cada
participante devera trazer sua propria mascara. Caso 0 representante

apresente coriza, febre, gripe, tosse, dificuldade para respirar, dor

Observagéo: muscular, fadiga ou outros sintomas da COVID 19, ndo podera
participar da sessdo publica. O SESI-TO solicita aos fornecedores que
encaminhem apenas um representante para a reuniao, de forma a evitar
aglomeracdes. SERA ACEITO ENVELOPE VIA POSTAL.

Endereco O edital completo devera ser retirado no site: www.sesi-to.com.br. Mais
e¢ informacbes através do fone: (63) 3229 5742 de segunda a sexta-feira

para retirada o N N -
do Edital: nos horarios das 08h as 12h e das 14h as 18h ou pelo e-mail:

cpl@sistemafieto.com.br.

Pregoeira: KELLYANE RESPLANDES DOS SANTOS
Pregoeira

SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS E
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Modalidade: Pregao Presencial

Menor Preco / Menor Taxa de
Administracao

Data da realizacéo: 17/02/2022

Tipo de licitacéo:

Horario previsto para inicio da sess&o: 09h (horario local)

Local: Sede do SESI-DR/TO, situado na Quadra ACSE 1, Rua de Pedestre SE 03, Lote
34-A, Edificio Armando Monteiro Neto, Plano Diretor Sul, Palmas-TO, CEP.: 77.020-016.

01. DO PREAMBULO

1.1. O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI-DR/TO, por intermédio da Comiss&o
Permanente de Licitagdo — CPL torna publico para conhecimento dos interessados, que fara
realizar licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL do tipo MENOR PRECO/MENOR
TAXA DE ADMINISTRACAO, em sess&o publica no endereco: Quadra ACSE 1, Rua de
Pedestre SE 03, Lote 34-A, Edificio Armando Monteiro Neto, Plano Diretor Sul, Palmas-TO,
CEP.: 77.020-016, as 09h do dia 17 de fevereiro de 2022, regida pelo Regulamento de
LicitagcBes e Contratos do SESI, e pelas condigbes estabelecidas no presente edital e seus
anexos.

1.2. Solicitagbes de esclarecimentos quanto aos termos deste Edital deverdo ser
encaminhadas até as 18 horas do dia 14 de fevereiro de 2022, através de correspondéncia
em papel timbrado da empresa pretensamente licitante, dirigida a Comissdo Permanente de
Licitagéo (CPL), na sede do SESI-DR/TO ou pelo e-mail: cpl@sistemafieto.com.br.

02. DO OBJETO

2.1. O objeto da presente licitacdo é a contratacdo sob demanda de empresa especializada
na administracdo, gerenciamento, emissdo, distribuicAo e fornecimento de cartdes
magnéticos, munidos de senha de acesso, com a funcdo de Cartdo
PRESENTE/PREMIAQAO, para atender o SESI-DR/TO, destinado a premiar os vencedores
de corridas, campeonatos e/ou eventos, nas cidades de Palmas, Porto Nacional, Gurupi,
Paraiso do Tocantins, Pedro Afonso, Lagoa da Confusdo, Colinas do Tocantins, Xambioa e
Araguaina ou em qualquer outra unidade que possa ser instaurada dentro do Estado do
Tocantins, conforme condi¢des, quantidades e especificagdes constantes neste Edital e seus
anexos.

2.2. Este edital € composto dos seguintes anexos:

2.2.1. Termo de Referéncia - Anexo I;

2.2.2. Declaracdo de Inexisténcia de Fato Impeditivo e Inexisténcia de Menores - Anexo Il;
2.2.3. Declaracdo de Parentesco — Anexo llI;

2.2.4. Minuta de Contrato — Anexo 1V;

2.2.5. Modelo de Proposta de Preco — Anexo V;

2.2.6. Questionario de Due Diligence — Anexo VI;

2.2.7. Termo de Compromisso de Terceiros — Anexo VII.
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03. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderao participar da presente licitacdo as pessoas juridicas do ramo_pertinente ao
objeto desta licitacdo, exceto consorcio.

3.2. Nao poderé participar direta ou indiretamente da presente licitacdo a empresa que:
3.2.1. Vencedora em licitagc&o anterior esteja em atraso na entrega, total ou parcial, do objeto
gue lhe foi adjudicado, bem como aquela que, adjudicada nos ultimos dois anos, ndo tenha
cumprido o contrato, independente de qualquer modalidade de aquisi¢do/servico ou de
qualquer outra penalidade que lhe tenha sido aplicada pelo SESI;

3.2.2. Pessoa juridica cujos diretores, responsaveis legais ou técnicos, membros de conselho
técnico, consultivo, deliberativo ou administrativo ou so6cio, sejam dirigentes ou empregados
do SESI;

3.2.3. Apresente-se na forma de consorcio, qualquer que seja sua forma de constituicao;

3.2.4. Que tenha sido declarada inidénea para licitar ou contratar com o SESI, engquanto
perdurarem os motivos da punicao;

3.2.5. Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

3.2.6. Empresa cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e compativel com o objeto
deste Pregéo;

3.2.7. Pessoa juridica em processo de recuperacao judicial ou em processo falimentar;

3.2.8. Pessoa juridica declarada iniddnea pelo Tribunal de Contas da Unido, nos termos do
artigo 46 da Lei n°® 8.443/1992;

3.2.9. Empresas do mesmo grupo econémico ou com sécios comuns;
3.2.10. Empresas que estejam incluidas no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e

Suspensas pelos 6rgdos TCU, CNJ, Portal da Transparéncia CEIS e CNEP, obtida através
do site https://certidoes-apf.apps.tcu.qov.br.

3.2.11. As empresas enquadradas no critério bandeira vermelha — conforme Tabela 1 - da
Politica de Due Diligence de Integridade do Sistema FIETO, estarao IMPEDIDAS de participar
do presente processo licitatorio, consoante segue:

Bandeira Vermelha e Empresas e/ou so6cios com condenagbes com
transito em julgado, nos dltimos 05 anos,
relacionadas a processos de corrupcédo, fraude a
licitacdo, improbidade administrativa ou lavagem de
dinheiro;

e Empresas e/ou sécios com restrigcdes nos cadastros
CEIS, CEPIM, CNEP.

4. DA ENTREGA DOS ENVELOPES

4.1. Deverao ser entregues os seguintes envelopes a Comisséo de Licitacdo: Envelope 01 —
Proposta Comercial; Envelope 02 — Documentacédo. Os envelopes “Proposta Comercial” e
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“Documentacéo” deverao ser indevassaveis, fechados e entregues a Pregoeira, na sessdo
publica de abertura deste certame, conforme endereco, dia e horério especificados:

Ao SESI-DR/TO

A/C: Comissdo Permanente de Licitacdo — CPL

Local: Quadra ACSE 1, Rua de Pedestre SE 03, Lote 34-A, Edificio Armando Monteiro
Neto, Plano Diretor Sul, Palmas-TO, CEP.: 77.020-016.

Processo Licitatorio n°® 002/2022 SESI -DR/TO

Abertura: 17/02/2022

Horério: 09h

4.2. O SESI-TO e SENAI-TO, nao se responsabilizara por envelopes de “Proposta Comercial’
e “Documentacgao” que nao sejam entregues a Pregoeira designada, no local, data e horario
definidos no item 4.1.

5. DAS PROPOSTAS COMERCIAIS — ENVELOPE 01

5.1. Os envelopes de propostas comerciais deverdo indicar ainda em sua parte externa e
frontal os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA COMERCIAL
Ao SESI-DR/TO
A/C: Comisséo Permanente de Licitagdo — CPL
Local: Quadra ACSE 1, Rua de Pedestre SE 03, Lote 34-A, Edificio Armando
Monteiro Neto, Plano Diretor Sul, Palmas-TO, CEP.: 77.020-016.
Processo Licitatério n® 002/2022 SESI-DR/TO
Abertura: 17/02/2022
Horario: 09h

5.2. A proposta comercial devera ser redigida no idioma portugués, datilografada ou emitida
através de editor de texto eletrénico, em uma via, sem emendas, borrdes, rasuras, entrelinhas,
salvo se, inequivocamente, tais falhas néo acarretarem lesdes ao direito dos demais licitantes,
prejuizo ao SESI ou ndo impedirem a exata compreensao de seu conteudo, sendo a Ultima
pagina assinada pelo representante legal da empresa, e deverdo conter:

5.2.1. Nome, numero do CNPJ, endereco completo, telefone e endereco eletrénico se houver;
5.2.2. NUmero deste instrumento convocatorio;

5.2.3. A licitante devera apresentar o valor em percentual incidente sobre o valor total
estimado, de acordo com o Termo de Referéncia — Anexo | e com o Modelo de Proposta de

Preco — Anexo V deste edital.

5.2.3.2. Serdo aceitas propostas com percentual igual ou inferior a 0 (zero), conforme Acordao
n° 2004/2018 TCU.

5.2.4. Declaracdo expressa de que no preco/taxa de administracdo estdo inclusos todos
0S custos e despesas necessarias ao cumprimento integral do objeto desta licitacado,
sob pena de desclassificacdo.
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5.2.5. Prazo de validade da proposta sera de no minimo 60 (sessenta) dias a contar da data
marcada para a abertura da sesséao;

5.2.5.1. Caso a licitante ndo informe a validade da proposta, ser4 considerado que foi
estabelecido o prazo de validade exigida neste Edital.

5.2.6. Prazo e condi¢cfes de pagamento conforme estabelecido neste edital.

5.3. A licitante declarada vencedora do certame devera formular proposta realinhada. A
proposta realinhada devera ser apresentada em até 02 (dois) dias Uteis apds o encerramento
da sessdo licitatéria, podendo tal prazo ser prorrogado por igual periodo, desde que
apresentada as devidas escusas por parte da licitante vencedora.

5.4. A licitante antes de apresentar sua proposta, deverd consultar detidamente as
especificacbes do objeto constante no Anexo | de modo a nado incorrer em avaliacdes
incompletas, erros e omissfes que jamais poderdo ser alegadas por motivar eventuais
pretensdes de acréscimo de valores ou desisténcia.

5.5. N@o serdo admitidos cancelamentos, retificacbes de precos ou alteragbes nas
condicdes estabelecidas, uma vez abertas as propostas. Os erros, equivocos ou
omissdes ocorridas nas cotacdes de precos seréo de inteira responsabilidade do proponente,
ndo cabendo, no caso de consequente desclassificacdo decorrente de erro para mais,
qgualquer reclamacdo, nem tampouco, em caso de erro para menos, eximir-se da prestacao
dos fornecimentos do objeto da presente licitagdo.

5.6. A falta de data, declaracéo ref. o subitem 5.2.4, assinatura e/ou rubrica na proposta de
preco podera ser suprida pelo representante legal presente a reunido de abertura dos
envelopes, desde que ele tenha sido devidamente credenciado.

06. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO — ENVELOPE 02

6.1. Os envelopes documentacéo indicardo ainda em sua parte externa e frontal os seguintes
dizeres:

ENVELOPE N° 02 —- DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Ao SESI-DR/TO

A/C: Comissdo Permanente de Licitacdo — CPL

Local: Quadra ACSE 1, Rua de Pedestre SE 03, Lote 34-A, Plano
Diretor Sul, Palmas-TO, CEP 77.020-016.

Processo Licitatério n° 002/2022 SESI -DR/TO

Abertura: 17/02/2022

Horério: 09h

6.2. As licitantes deverdo juntar ao envelope Il, os documentos solicitados a seguir,
observando-se o0s seguintes aspectos:

| - Estar vigentes, sendo que aqueles nos quais a validade ndo estiver expressa pelos 6rgaos
emitentes deverdo ser apresentados com data de expedicdo ndo superior a 60 (sessenta)
dias;

Il - Ser entregues em original ou cOpia autenticada por cartério competente;
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lll- Os documentos quando obtidos pela internet, serdo considerados validos, cabendo,
entretanto, ao Colegiado Julgador, proceder a devida consulta nos respectivos enderecos
eletrénicos a fim de ratificar os documentos apresentados;

IV- Os documentos de habilitagéo ficardo anexados ao processo de licitacdo, sendo vedada
sua retirada ou substituicao;

V - A Comissao de Licitacdo ndo exigira, na fase de habilitacdo, nova copia de documentos
gue tenham sido necessérios e devidamente apresentados no momento do credenciamento.

6.2.1. HABILITACAO JURIDICA

6.2.1.1. Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, com suas respectivas
alteracbes ou consolidacdo, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais e, no caso de sociedades por a¢ges, acompanhado de documentos de eleicdo de
seus administradores, bem como de todas as suas alteragbes ou da consolidacdo

respectiva.

6.2.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

6.2.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Geral de Pessoas Juridicas, por meio da
apresentacao do Cartdo do CGC/CNPJ;

6.2.2.2. Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da
licitante, na forma da lei;

6.2.2.3. Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

6.2.2.4. Certiddo Negativa de Débito relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
inclusive de Contribui¢cdes Previdenciarias - INSS, sendo valido simples copia reprografica de
consulta na Internet, obtida no endereco www.receita.fazenda.gov.br que comprove a
inexisténcia de débito;

6.2.2.5. Prova de Regularidade com o FGTS, através do Certificado de Regularidade do FGTS
expedido pela Caixa Econdmica Federal, sendo valido simples copia reprografica de consulta
na Internet no endereco www.caixa.gov.br, que prove a inexisténcia de débito, seja Negativa
ou Positiva com Efeitos de Negativa, desde que sob o abrigo do art. 206 do Codigo Tributario
Nacional.

6.2.2.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista — CNDT.
6.2.3. QUALIFICAC}AO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.2.3.1 Certiddo negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo cartério distribuidor da
sede da pessoa juridica.

6.2.4. QUALIFICACAO TECNICA

6.2.4.1. Apresentar no minimo 01 (um) atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, apresentado em papel timbrado do_emitente que
comprove ter a licitante fornecido de maneira satisfatoria, objeto compativel com o desta
licitacdo, em_original ou cOpia autenticada. O atestado devera ser datado, assinado e
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devera conter informacBes que permitam a identificacdo correta do contratante e do
fornecedor, tais como:

a) Nome, CNPJ e endereco do emitente do atestado;

b) Nome, CNPJ e endereco da empresa que prestou 0 servico ao emitente; e

c) ldentificacdo do signatario (nome, cargo ou fungdo que exerce junto a
emitente).

Observacdo: A Comissdo Permanente de Licitacdo podera, a qualquer tempo, realizar
diligéncias a fim de verificar a veracidade do(s) Atestado(s) de Capacidade Técnica
apresentado(s) no presente certame.

6.2.5. Apresentar Questionario de Due Diligence de Fornecedores do Sistema FIETO,
respondido, disponivel através do link https://forms.office.com/r/RdfKMstmtM , consoante
modelo previsto no Anexo VI, sob pena de inabilitagdo.

6.2.6. Apresentar Termo de Compromisso de Terceiros, consoante modelo previsto no Anexo
VII, sob pena de inabilitag&o.

6.2.5. DECLARACAO

6.2.5.1. Declaracdo em papel timbrado da licitante de Inexisténcia de Fato Impeditivo e
Inexisténcia de Menores, nos termos do Anexo |l deste edital de licitagao.

6.2.5.2. Declaracdo de Parentesco, nos termos do Anexo Ill deste edital de licitagao.
Observacao: Os documentos de habilitacdo quando ndo apresentados em originais ou

ndo forem emitidos através da internet, DEVERAO ser apresentados através de cépia
autenticada por Cartério competente.

6.3. Os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados, preferencialmente,
encadernados e numerados.

6.4. O nao preenchimento do “Questionario de Due Diligence de Fornecedores do Sistema
FIETO’ e do “Termo de Compromisso de Terceiro” pelo licitante acarretara a INABILITACAO
do licitante declarado vencedor.

7. DO CREDENCIAMENTO

7.1. As pessoas juridicas ou firmas individuais deverdo credenciar-se, através de um
representante legal mediante a apresentacdo de procuracdo por instrumento publico ou
particular, em original ou cépia autenticada, atribuindo-lhe poderes para formular lances
de precos e praticar todos 0s demais atos relativos ao certame, fora dos envelopes.

7.1.1. Quando apresentada procuracdo particular, esta devera ser com reconhecimento
de firma em cartério, devera ser anexada cOpia do estatuto ou contrato social em cépia
autenticada.

7.1.1.1. Quando a procuracgdo particular for assinada com assinatura eletronica e/ou digital,
ser& dispensado o reconhecimento de firma em cartorio.
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7.1.2. Em se tratando de sécio, proprietario ou dirigente da empresa proponente, devera ser
apresentado coOpia autenticada do respectivo Estatuto _ou Contrato Social, no qual
estejam expressos 0s seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacoes.

7.1.3. Na mesma ocasido devera ser apresentada coOpia da carteira de identidade do
sécio/procurador.

7.2. Em se tratando de microempresa - ME ou empresa de pequeno porte — EPP, a
comprovacao desta condicao, serda efetuada mediante a apresentacao de Certidao expedida
pela Junta Comercial, emitida no ano em vigéncia, sob pena de néo aplicacdo dos efeitos
da Lei Complementar n°® 123/2006, ou mediante apresentacdo de Declaracdo de
enquadramento como ME/EPP, com data atual, declarando que desejam usufruir dos
beneficios previstos na lei, fora dos envelopes.

7.2.1. Se a licitante enquadrada como Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte —
EPP, ndo credenciar representante legal, mas quiser usufruir do tratamento diferenciado nos
termos da Lei Complementar n® 123/2006, relativo a regularidade fiscal, devera apresentar
Certiddo ou Declaragéo conforme disciplinado no subitem 7.2, fora dos envelopes.

7.3. A auséncia de representante devidamente credenciado na sessao publica do pregao
presencial ndo excluira a empresa interessada de participar da licitacdo, entretanto implicara
na rendncia:

a) Ao direito de formular lances verbais;

b) Ao direito do beneficio previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n°®
123/2006, na hip6tese de empate ficto, no caso das microempresas e empresas
de pequeno porte; e

c) A manifestar em ata a intencdo de recorrer, 0 que ensejara a decadéncia de
eventual direito de recurso.

7.4. Ap6s o encerramento do credenciamento e identificacdo dos representantes das
empresas proponentes, a Pregoeira ndo mais aceitara novos proponentes, dando inicio ao
recebimento dos envelopes contendo a Proposta Comercial e a Documentacao.

7.5. Alicitante que se retirar antes do término da sesséo considerar-se-a que tenha renunciado
ao direito de oferecer lances e recorrer dos atos da Pregoeira.

7.6. Nenhum interessado podera participar da presente licitagdo representando mais de uma
licitante.

7.7. Fica assegurado as licitantes, mediante juntada dos documentos previstos neste item, a
indicag&@o ou substituicdo do seu representante junto ao processo.

8. DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

8.1. ApGs o credenciamento, os envelopes de todos os licitantes serdo entregues a Comisséo
de Licitagao.

8.2. A Comissao de Licitacdo procedera primeiramente a abertura do Envelope "I"- Proposta
de Preco. Os membros da Comissao de Licitacdo rubricardo todas as folhas da proposta, e
0s representantes credenciados serdo convidados a fazerem o mesmo.

8.3. Apos a verificagdo das Propostas de Precos (Envelope |) das empresas licitantes, a
Pregoeira podera encaminhar as propostas de precos para analise e emissdo de Parecer
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Técnico do Departamento Requisitante, podendo a critério da Comissao, suspender a sessao,
sendo os licitantes convocados na sessao ou posteriormente para a continuidade do certame.
O ndo comparecimento da empresa na sessao de continuidade acarreta a sua impossibilidade
de ofertar lances, permanecendo o valor da proposta como ultima oferta.

8.4. Apds andlise técnica serd comunicado aos participantes quais serdo aquelas que
continuaram na fase de lances. Serdo classificadas para a fase dos lances verbais as
propostas que atenderem as exigéncias de apresentacdo da Proposta de Preco e ndo
apresentarem diferenga superior a 15% (quinze por cento) do Menor Preco proposto.

8.5. Quando nao forem classificadas no minimo 03 (trés) propostas na forma definida no item
anterior, serdo classificadas, sempre que atenderem as demais condi¢Oes definidas neste
instrumento convocatorio, a de Menor Preco e as 02 (duas) melhores propostas
subsequentes.

8.6. A classificac@o de apenas 02 (duas) Propostas de Prec¢os néo inviabilizara a realizagédo
da fase de lances verbais.

8.7. As propostas que, em razao dos critérios definidos nos itens 8.4 e 8.5, ndo integrarem a
lista de classificadas para a fase de lances verbais, serdo consideradas automaticamente
desclassificadas do certame.

8.8. Da desclassificagdo das propostas de pre¢o somente cabera pedido de reconsideracéo
a propria Comissédo de Licitagdo, com a justificativa de suas razdes, a ser apresentado de
imediato, oralmente ou por escrito, na mesma sessao publica em que vier a ser proferida.

8.9. A CPL analisara e decidira de imediato o pedido de reconsideragéo, sendo-lhe facultado,
para tanto, suspender a sessao publica.

8.10. Da deciséo da CPL relativa ao pedido de reconsideracdo ndo cabera recurso.

8.11. Apés a classificacao das propostas, tera inicio a fase de apresentacdo de lances
verbais.

8.12. A Pregoeira realizard uma rodada de lances, convidando o autor da proposta de maior
preco classificada a fazer o seu lance, e, em seguida, os demais classificados na ordem
decrescente de preco.

8.13. Havendo lance, a Pregoeira realizard uma nova rodada, comecgando pelo autor da tltima
proposta de maior preco, e assim sucessivamente, até que, numa rodada completa, ndo haja
mais lance e se obtenha, em definitivo, a proposta de menor preco.

8.14. S¢6 serdo considerados os lances inferiores ao ultimo menor preco obtido.

8.15. A licitante que nao apresentar lance numa rodada nao ficara impedida de participar de
nova rodada, caso ela ocorra.

8.16. Havendo auséncia de lances verbais na primeira rodada, serdo consideradas as
propostas escritas de preco classificadas para esta fase.

8.17. A Pregoeira ap6s declarar encerrada a fase de lances verbais, ordenara as propostas
em ordem crescente de menor preco.
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8.18. Sera classificada como primeira colocada do certame a licitante que atender as
condi¢cbes do edital e apresentar 0 menor preco. As demais licitantes, que atenderem as
exigéncias de apresentacdo da Proposta de Preco, serdo classificadas em ordem crescente.

8.19. Ocorrendo lances verbais, a licitante vencedora devera apresentar, em até 02
(dois) dias Uteis sequintes a sessdo que declarou a empresa vencedora, a Proposta de
Preco Definitiva.

8.20. Apd6s a classificacdo da Proposta de Preco, a CPL procedera a abertura dos
Documentos de Habilitagdo (Envelope Il) exclusivamente da licitante classificada como
primeira colocada.

8.21. Se entender necesséario, a CPL podera suspender a sessdo para exame dos
documentos de habilitacdo, sendo que a sua decisdo devera ser lavrada em Ata propria e
divulgada as licitantes participantes diretamente, ou por publicagdo numa das formas
previstas no 8§ 1° do art. 5° do Regulamento de Licitacdes e Contratos do SESI, ou ainda por
qualquer outro meio formal.

8.22. ApoOs esta divulgagédo todas as licitantes participantes do certame serdo consideradas
intimadas da decisao, iniciando-se a partir desta data o prazo recursal.

8.23. Se a licitante classificada em primeiro lugar for inabilitada, a CPL devera negociar o
preco com as empresas classificadas remanescentes, e proceder-se-a a abertura do envelope
de habilitagé@o da licitante classificada com o menor preco.

9. DO DIREITO DE PREFERENCIA DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE

9.1. Encerrada a etapa de lances, classificando-se em primeiro lugar uma empresa de grande
ou médio porte, sera observado o disposto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n°
123/06, conforme segue:

9.1.1. Identificar-se-ao as propostas ofertadas por microempresas ou empresas de pequeno
porte que se encontrem até 5% (cinco por cento) superiores a primeira classificada.

9.1.2. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada, enquadrada no
subitem 9.1.1 e que declarou que deseja usufruir do direito de preferéncia, podera apresentar
proposta de preco inferior aquela classificada em primeiro lugar, no prazo de 05 (cinco)
minutos apds convocada para apresentar sua proposta, situacdo em que passara a condicdo
de primeira colocada.

9.1.3. No caso de empate dos valores apresentados pelas microempresas e/ou empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos no § 2° do artigo 44 da Lei
Complementar n° 123/06, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

9.1.4. Na hipotese da nao contratacdao nos termos do disposto no Artigo 45 da Lei
Complementar n°® 123/06, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente
vencedora do certame.

9.1.5.0 disposto no artigo 45 da Lei Complementar n® 123/06, somente se aplicara quando
ap6s a fase de lances a melhor oferta nao tiver sido apresentada por microempresa ou
empresa de pequeno porte.
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9.1.6.Havendo alguma restricdo na comprovacdo daregularidade fiscal, as microempresas
e empresas de pequeno porte terdo prazo, quando solicitado, de 05 (cinco) dias Uteis
conforme Lei Complementar n® 147/2014, apés declarada vencedora, para a regularizacao da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidbes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

9.1.7. O beneficio do subitem 9.1.6, ndo eximird a microempresa e a empresa de
pequeno porte, da apresentacdo de todos os documentos, ainda gue apresentem
alguma restricao.

9.1.8. A empresa que desejar usufruir do prazo previsto no §1°, art. 43 da Lei Complementar
n® 123/06 para regularizacdo da documentacdo fiscal, devera manifestar o interesse a
Pregoeira no momento da sesséao.

9.1.9. A néo regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto, implicara inabilitacdo da
licitante, sem prejuizo das sanc¢fes previstas neste edital.

10. DO JULGAMENTO

10.1. Para o efeito do julgamento das propostas levar-se-a em conta o interesse do SESI-
DR/TO, e o MENOR PRECO / MENOR TAXA DE ADMINISTRACAO.

10.2. Para fins de julgamento a Comissdo Permanente de Licitacdo desclassificara as
propostas que apresentarem precos excessivos ou inexequiveis, aplicando o seguinte critério
de aceitabilidade de precos:

10.2.1. Inexequiveis, sejam inferiores ao custo de producao, acrescidos dos encargos legais,
guando o licitante sera convocado para demonstrar a exequibilidade do precgo ofertado, e, se
ndo comprovado, sera desclassificado;

10.2.2. Precos manifestamente excessivos, quando ultrapassarem o valor do preco médio de
mercado obtido através da média de precos consultados.

11. DOS RECURSOS

11.1. Qualquer cidadao podera impugnar o presente Edital em até 02 (dois) dias Gteis antes
da data fixada para recebimento das propostas, dirigidos a CPL, por escrito.

11.2. Os recursos contra as fases de julgamento das propostas de precos e dos documentos
de habilitagdo somente serdo aceitos em um Unico momento, ou seja, na divulgacdo do
resultado final do certame, dirigidos a CPL, por escrito, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a
contar da intimag&o da deciséo, pela licitante que se julgar prejudicada.

11.3. A falta de manifestacdo imediata e motivada da intencéo de interpor recurso implicara
decadéncia e preclusdo desse direito da licitante, devendo a Pregoeira encaminhar o
processo para homologacao e adjudicacdo, a ser feita pela autoridade superior.

11.4. Interposto, o recurso sera comunicado aos demais licitantes, que poderéo impugna-lo,
no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da comunicacao da interposi¢ao do recurso.

11.5. Impugnado ou ndo o recurso, a CPL o apreciard, podendo, se necessario, realizar
instrucdo complementar e encaminhard o processo a autoridade superior para julgamento.

11.6. Os recursos interpostos seréo julgados pela autoridade competente, cujo resultado sera
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comunicado formalmente a todas as licitantes.

11.7. A licitante que ingressar com recurso meramente protelatério, com o intuito de retardar
o procedimento licitatorio, ficara sujeita as penalidades previstas em lei, bem como a pena de
suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com 0 SESI-DR/TO pelo prazo de 02
(dois) anos.

11.8. N&o serdo reconhecidas(os) as(os) impugnagdes/recursos cuja peticdo tenha sido
apresentada fora do prazo e/ou subscrita por procurador ndo habilitado legalmente no
processo para responder pela empresa.

11.8.1. Também né&o reconhecidas as peticdes que tenham sido encaminhadas por E-mail.

11.9. O provimento de recursos pela autoridade competente somente invalidar4 os atos
insuscetiveis de aproveitamento.

11.10. E facultado a qualquer licitante, formular impugnacges ou protestos, por escrito,
devidamente registrados na ata dos trabalhos, em relacdo a qualquer dos demais licitantes,
ou ao transcurso da licitacdo. Entretanto, qualquer conduta caracterizada como prejudicial ao
bom andamento do certame licitatorio, podera ser considerada como incursa no preceito do
artigo 335, do Codigo Penal, objetivando responsabilizar aquela licitante que assim der causa
atal.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

12.1. Inexistindo manifestacdo recursal, sera adjudicado o objeto da licitagdo a licitante
vencedora, com a posterior homologacao do resultado pela autoridade superior.

12.2. Havendo interposi¢éo de recurso, apos o julgamento, a autoridade superior adjudicara
e homologara o procedimento licitatorio.

13. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. A desisténcia formulada por qualquer das licitantes apds a abertura das propostas
sujeitar-lhe-4 ao pagamento de multa equivalente a até 10% (dez por cento) do valor de sua
proposta escrita, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela
Comisséo de Licitagao.

13.2. A multa sera descontada dos pagamentos a que a licitante vencedora fizer jus ou
recolhida diretamente a tesouraria do SESI-TO, no prazo maximo de 15 dias corridos,
contados da data de sua comunicacao, ou ainda, quando for o caso, cobradas judicialmente.

13.3. Pela inexecuc¢do total ou parcial do contrato o SESI-TO podera, garantida a prévia
defesa, aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Rescisao;

d) Suspenséao do direito de licitar com o SESI por periodo de até 02 (dois) anos.

13.4. O atraso no prazo da execuc¢éo/entrega do objeto implicard, a cada ocorréncia, multa
correspondente a 1% (um por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor total do
contrato, até o limite de 20% (vinte por cento) desse valor.
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13.5. Na hipétese mencionada no subitem anterior, o atraso injustificado por periodo superior
a 20 dias caracterizara o descumprimento total da obriga¢céo, sendo que apds o 20° dia de
atraso, o SESI-TO tera direito de recusar a execug¢ao ou entrega da contratacéo, de acordo
com sua conveniéncia e oportunidade, comunicando a adjudicada a perda de interesse no
recebimento da nota fiscal/fatura para pagamento do objeto deste edital, sem prejuizo da
aplicagcédo das penalidades previstas neste instrumento.
13.6. Ocorrido a rescisdo por motivo retrocitado, o0 contratante poderd contratar o
remanescente mediante dispensa de licitagdo com fulcro no art. 9° XVII do RLC do SESI,
observando a ordem de classificagao da licitacdo e as mesmas condi¢des oferecidas pela
licitante vencedora, ou adotar outra medida legal para a prestacao do servico.

13.7. Quando aplicadas as multas previstas, mediante regular processo administrativo,
poderdo elas serem compensadas, por ocasido dos pagamentos devidos ao Contratado, nos
termos dos artigos 368 e 380 do Cadigo Civil.

13.8. Na imposi¢éo de compensagédo, nos termos do item anterior ou, inexistindo pagamento
vincendo a ser realizado pelo contratante, ou, ainda sendo este insuficiente para possibilitar a
compensacao de valores, a contratada sera notificada a recolher a importancia remanescente
das multas aplicadas, no prazo maximo de 10(dez) dias, contados da data do recebimento,
pela contratada, do comunicado formal da deciséo definitiva de aplicagéo da penalidade, sem
prejuizo das demais sangdes legais cabiveis ou cobradas judicialmente.

13.9. Serdo considerados injustificados os atrasos ndo _comunicados tempestivamente e
indevidamente fundamentados, a aceita¢éo da justificativa ficara a critério do Contratante.

13.10. Sempre que nao houver prejuizo para o contratante, as penalidades impostas poderéao
ser relevadas ou transformadas em outras de menor san¢ao, ao seu critério.

13.11. Caso a contratada descumpra as clausulas desse instrumento podera ser suspenso o
direito de licitar com o SESI por até dois anos.

13.12. A aplicagéo das penalidades sera precedida da concesséo da oportunidade de ampla
defesa por parte da Contratada, na forma da lei.

13.13. A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta deixar de
entregar documentacdo exigida no edital, apresentar documentacdo falsa, ensejar o
retardamento da execug¢do do objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao
do objeto, comporta-se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal,
garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com o SESI pelo
prazo de até 02 anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais
cominacg0es legais.

13.14. A recusa injustificada da licitante vencedora em assinar o termo de contrato,
caracterizara o descumprimento total da obrigacédo assumida.

14. DA EXTENSAO DAS PENALIDADES

14.1. A suspensdo de participar em licitagdo e contratar com o SESI, podera ser aplicada
cumulativamente aqueles que:

14.1.1. Retardarem a execuc¢ao do Pregéo;

14.1.2. Demonstrarem ndo possuir idoneidade para contratar com o SESI;
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14.1.3. Apresentarem declaracéo falsa ou cometerem fraude fiscal.
15. DA REVOGAGCAO E DA ANULAGAO DA LICITACAO

15.1. O SESI-TO por despacho de sua Superintendente, observadas as razfes de
conveniéncia e oportunidade devidamente justificadas, poderd anular ou revogar total ou
parcialmente a qualguer momento a presente licitacdo, dando ciéncia aos interessados, antes
da assinatura do contrato ou instrumento equivalente, ou declarar a sua nulidade por motivo
de ilegalidade, mediante despacho fundamentado.

16. DUE DILIGENCE DE INTEGRIDADE

16.1. A licitante estard sujeita a andlise de Due Diligence de Integridade (DDI) do Sistema
FIETO-Tocantins, disponivel através do link https://forms.office.com/r/RdfKMstmtM

16.2. A analise de integridade, prevista no item anterior, se fara com base no “Questionério
de Due Diligence de Fornecedores do Sistema FIETO” e as evidéncias solicitadas, que devera
ser preenchido e assinado pelo licitante e entregue juntamente com os documentos de
habilitacéo.

16.3. O nao preenchimento do “Questionario de Due Diligence de Fornecedores do Sistema
FIETO" disponivel através do link https://forms.office.com/r/RdfKMstmtM pelo licitante
acarretara sua INABILITACAO.

16.4. A andlise prevista na Politica de Due Diligence de Integridade do Sistema FIETO, sera
realizada pela Comisséo de Licitacdo e pela area de Compliance, consoante procedimento
interno das entidades.

16.5. As empresas enquadradas no critério bandeira vermelha — conforme Tabela 1 - da
Politica de Due Diligence de Integridade do Sistema FIETO, estardo IMPEDIDAS de participar
do presente processo licitatério, consoante segue:

Bandeira Vermelha e Empresas e/ou sbcios com condenagbes com
transito em julgado, nos dltimos 05 anos,
relacionadas a processos de corrupcgédo, fraude a
licitac&o, improbidade administrativa ou lavagem de
dinheiro;

e Empresas e/ou sécios com restricdes nos cadastros
CEIS, CEPIM, CNEP.

16.6. Como condicao prévia ao exame da documentacao de habilitacéo do licitante detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, a Pregoeira verificara se existe eventual
descumprimento das condi¢cfes de participacao, especialmente quanto a existéncia de sangao
gque impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta ao
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas pelos érgaos TCU, CNJ, Portal da
Transparéncia CEIS e CNEP, obtida através do site https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br.

16.7. Ao término do processo licitatério, quando da homologacédo do vencedor, a Comisséo
Permanente de Licitacdo comunicara a area de Compliance sobre a empresa vencedora do
certame, a fim de que possa ser desenvolvido a analise de DDI, visando a identificacdo de
bandeira amarela ou verde.
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16.8. A area de Compliance encaminhara o relatério de DDI da licitante vencedora para a area
demandante, a fim de que ela possa inserir este na matriz de riscos da empresa que for
bandeira amarela, conforme Procedimento Operacional Padrdo (POP) de Gestdo de Riscos.

17. ANTICORRUPCAO

17.1. As PARTES comprometem-se, sob as penas previstas neste instrumento e na legislacéo
aplicavel, a observar e cumprir rigorosamente todas as leis anticorrupcdo brasileiras,
incluindo, mas nZo se limitando, o Cédigo de Conduta e Etica e nas politicas internas do
CONTRATANTE, disponivel no endereco eletrdnico http://sistemafieto.com.br/compliance/

17.2. A Licitante caso seja CONTRATADA se compromete a cumprir integralmente as
disposicdes das Politicas de Due Diligence de Integridade, do Codigo de Etica do Sistema
FIETO e Politica de Consequéncias, disponibilizadas no link:
http://sistemafieto.com.br/compliance/, declarando, ainda, estar ciente de que a fiel
observancia as mesmas é fundamental para a conducgéo das atividades inerentes de maneira
ética e responsavel, constituindo falta grave, passivel de imposi¢éo de penalidade, qualquer
infragcdo ao disposto nas mesmas. Para tanto, assinara Termo de Compromisso de Terceiro
(anexo) que devera ser_entreque ao CONTRATANTE.

17.3. A licitante caso seja CONTRATADA se compromete, ainda, a treinar seus
Colaboradores alocados na execuc¢éo das atividades do Contrato, a fim de instrui-los sobre o
cumprimento obrigatério das diretrizes contidas no Cédigo de Conduta e Etica do Sistema
FIETO do CONTRATANTE para a execucao do objeto deste instrumento.

17.4. As PARTES declaram e garantem gue néo estdo envolvidos ou irdo se envolver, direta
ou indiretamente, por seus representantes, administradores, diretores, conselheiros, sécios
ou acionistas, assessores, consultores, subcontratados, parte relacionada, durante o
cumprimento das obrigacdes previstas no Contrato, em qualquer atividade ou pratica que
constitua uma infragéo aos termos das Leis Anticorrupgao.

17.5. A Licitante/CONTRATADA concorda que, 0 CONTRATANTE ter& o direito de realizar
auditoria, a qualquer tempo, a fim de verificar o cumprimento do disposto nas Leis
Anticorrupcao e nas Politicas de Compliance.

17.6. O ndo cumprimento por qualquer das PARTES das Leis Anticorrupgéo e/ou das Politicas
de Compliance do CONTRATANTE seréa considerada uma infragéo grave e conferird a outra
parte o direito de, agindo de boa-fé, declarar rescindido imediatamente o presente
instrumento, sem qualquer 6nus de penalidade, sendo o ator da infracdo responsavel por
perdas e danos, nos termos da legislagdo aplicavel.

17.7. A Licitante caso seja CONTRATADA obriga-se a participar de treinamentos referentes
as politicas de Compliance e demais normativas de anticorrupcdo mantidos pelo
CONTRATANTE, quando convocado. Na data e horario do evento, se ndo houver a
participacdo da CONTRATADA, o CONTRATANTE notificara e realizard nova convocacao.

17.8. Havendo recorréncia da auséncia, sem caso fortuito ou forca maior o contrato podera
ser rescindido sem quaisquer 6nus e penalidades para 0o CONTRATANTE.

17.9. A licitante, caso seja contratada, autoriza 0 CONTRATANTE a proceder a due diligence,
sempre que necessario, quanto a solidez e regularidade econbmica, preservada a
confidencialidade e sigilo das informag¢des obtidas.
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17.10. Nos casos em que ocorrer danos a imagem e reputacdo do CONTRATANTE, levando
ainda a possibilidade de lucro cessante em decorréncia de atos ou fatos que violem as Leis
Anticorrupcao, desde que devidamente comprovado, a CONTRATADA se obrigara a reparar
os danos materiais e morais, independentemente de dolo ou culpa.

17.11. Qualquer violagdo as politicas de Compliance e ao Cddigo de Conduta e Etica do
Sistema FIETO ou dendncias deverdo ser reportadas a Ouvidoria por e-mail:
ouvidoriasesi@sistemafieto.com.br; internet: http://transparencia.sesi-
to.com.br/Ouvidoria, telefone: (63) 3229-5752.

18. CONFIDENCIALIDADE, SIGILO E PROPRIEDADE INTELECTUAL

18.1. Alicitante se contratada compromete-se a tratar como estritamente confidencial todas e
quaisquer INFORMACOES CONFIDENCIAIS que tiverem sido transmitidas ou
disponibilizadas pelo CONTRATANTE, seja na forma de documentos, seja em qualquer outra
forma, e devera evitar qualquer revelacdo dessas a terceiros, salvo conforme necessario para
a protecao ou utilizacdo dos DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL gerados por ou
transferidos ao CONTRATANTE.

19. PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

19.1. Aplica-se ao presente edital a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) Lei n°
13.709 de 14 de agosto de 2018, sem prejuizo das demais vigentes.

19.1.1. Parafins da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n® 13.709/18), em razdo do presente
contrato, a realizacdo do tratamento de dados pessoais pela CONTRATADA, devera adotar
as medidas de seguranca técnicas, juridicas e administrativas aptas a proteger tais dados
pessoais de acessos nao autorizados ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito
observando-se os padrdes minimos definidos pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados
e em conformidade com o disposto na legislacdo de protecdo de dados e privacidade em
vigor.

19.2. As partes somente poderdo compartilhar, conceder acesso ou realizar o tratamento de
dados pessoais, com empregados ou prestadores de servicos que tenham necessidade de
realizar o tratamento de tais dados para as finalidades estritamente necessarias a execugao
do Contrato, bem como tratara somente os Dados Pessoais necessarios para a prestacao dos
servicos, nos termos do instrumento contratual.

19.3. As partes declaram-se cientes dos direitos, obrigacbes e penalidades aplicaveis
constantes da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n®13.709/2018 e
obrigam-se a adotar todas as medidas razoaveis para garantir, por si, bem como seu pessoal,
colaboradores e subcontratados que utilize dos Dados Protegidos na extenséo autorizada da
referida LGPD.

19.4. As partes sao responsaveis pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores de
servicos fizerem dos dados pessoais, bem como por quaisquer falhas nos sistemas por ela
empregados para o tratamento dos dados, sob pena de arcar com as perdas e danos que
eventualmente possa causar, inclusive financeiros e/ou de imagem e demais sancbes
aplicaveis.

19.5. A CONTRATADA néao fornecera, transferird ou disponibilizard dados pessoais a
terceiros, a menos que com base em instru¢des explicitas, por escrito, do CONTRATANTE
ou por ordem de autoridade judicial, sob a condicao de que, nesse ultimo caso, informando o
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CONTRATANTE dentro de 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento da ordem judicial,
ressalvadas as hipéteses legais de sigilo na investigacdo em que o tratamento sigiloso tenha
sido expressamente exigido pela autoridade judicial.

19.6. A CONTRATADA devera comunicar ao CONTRATANTE, o mais breve possivel, em até
24 (vinte e quatro) horas, a ocorréncia de qualquer incidente de seguranca, incluidos, mas
ndo limitados aos ataques por hackers e/ou invasbes de qualquer natureza e/ou
vulnerabilidades técnicas que exponham ou tenham o potencial de expor o ambiente onde se
encontram hospedados dados pessoais objeto do presente contrato, sob pena de multa a ser
aplicada de acordo com o previsto em lei vigente.

19.7. A CONTRATADA informard ao CONTRATANTE, em até 48 (quarenta e oito) horas,
todas as solicitacdes relacionadas aos dados pessoais que receber diretamente do titular dos
dados, em razdo do Contrato.

19.8. ACONTRATADA obriga-se, quando convocada, a participar de treinamentos referentes
a Lei Geral de Protecdo de Dados e demais normativos mantidos pelo CONTRATANTE, na
data e horério do evento. Apés formalmente convocada, caso a CONTRATADA néo participe
do evento, o CONTRATANTE a notificara e realizara nova convocagéo, sob pena de aplicagéo
de penalidades. Serdo consideradas injustificadas as auséncias ndo comunicadas
tempestivamente e indevidamente fundamentados, e a aceitagdo da justificativa ficard a
critério do CONTRATANTE.

19.9. As partes deverdo cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no
presente Contrato, imediatamente, apos o seu término (art. 9, Il, LGPD), bem como elimina-
los (art. 16, caput, LGPD), ressalvadas as hip6teses onde € autorizada a conservagao dos
dados pessoais (art. 16, | ao IV, LGPD).

19.10. Eventuais duvidas ou identificacdo de irregularidades com o tratamento de dados
pessoais devem ser reportadas pelo e-mail: dpo@sistemafieto.com.br ou pelo fale conosco/
central de relacionamento com o cliente, telefone: (63) 3229-5770.

20. DAS DISPOSIGOES FINAIS

20.1. A simples participagdo na presente licitagdo evidencia ter a licitante pleno conhecimento
e aceitacdo das condi¢cOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

20.2. As duavidas suscitadas serdo dirimidas pela Comissdo Permanente de Licitagdo, com
aplicacdo das disposicfes previstas no Regulamento de Licitagcdes e Contratos do SESI-TO,
que determinara sempre o prosseguimento do certame quando as questdes que tiverem sido
objeto de esclarecimento ndo configurarem prejuizo para o SESI e as licitantes.

20.3. Podera a Comissao Permanente de Licitacao no interesse da Administracdo, durante a
realizacdo da sessdo de abertura, relevar omissGes puramente formais, desde que nao
comprometam a lisura e o carater competitivo da licitacdo e que possam ser sanadas, no
prazo determinado pela Comissdo Permanente de Licitacdo, e ainda que néo infrinjam o
principio da vinculagéo ao instrumento convocatério.

20.4. E vedado a licitante retirar sua proposta ou parte dela apds aberta a sesséo do
Pregdo.

20.5. A licitante adjudicada como vencedora do certame sera convocada dentro do prazo de
validade da sua proposta de preco, para no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data
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de convocacdo, assinar o instrumento contratual. O prazo para assinatura poderd ser
prorrogado, por igual periodo, desde que solicitado por escrito pela adjudicataria durante seu
transcurso e ocorra motivo justificado e aceito pelo SESI.

20.6. A recusa injustificada em assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro
do prazo fixado, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e podera
acarretar ao licitante as seguintes penalidades:

a) Perda do direito a contratacéo;

b) Multa;

c) Suspensdao do direito de licitar ou contratar com o SESI, por prazo de até 02
anos, sem prejuizo de outras penalidades previstas neste instrumento
convocatorio.

20.7. Os pregos permanecerdo invariaveis pelo periodo de vigéncia do contrato, salvo se
houver alteracdo de precos em decorréncia de desequilibrio econémico-financeiro do
contrato, e seréd examinada mediante apresenta¢éo de documentos que comprovem, de forma
inequivoca, a modificacdo da relagdo encargos/retribuicdo inicialmente pactuada.

20.8. E facultada & Comissdo Permanente de Licitacdo, em qualquer fase da licitacdo, a
promocao de diligéncias destinadas a esclarecer ou completar a instru¢cdo do procedimento
licitatério, ou ainda, solicitar esclarecimentos adicionais, que deverdo ser satisfeitos no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

20.9. E assegurado ao SESI-TO, o direito de revogar e anular a licitagdo, em qualquer fase,
conforme artigo 40 do Regulamento de Licitagbes e Contratos do SESI.

20.10. Os interessados poderdo obter maiores informacgfes acerca do presente Edital de
Licitacdo, por meio de documento expresso, podendo ser encaminhado pelo E-mail:
cpl@sistemafieto.com.br ou pelo fone (63) 3229-5742.

Palmas-TO, 02 de fevereiro de 2022.

KELLYANE RESPLANDES DOS SANTOS
Pregoeira do SESI -DR/TO
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

01. DO OBJETO

1.1. Contratacdo sob demanda de empresa especializada na administracéao,
gerenciamento, emissao, distribuicdo e fornecimento de cartdes magnéticos, munidos de
senha de acesso, com a funcdo de Cartdo PRESENTE/PREMIACAO, para atender o SESI-
DR/TO, destinado a premiar os vencedores de corridas, campeonatos e/ou eventos, nas
cidades de Palmas, Porto Nacional, Gurupi, Paraiso do Tocantins, Pedro Afonso, Lagoa da
Confuséo, Colinas do Tocantins, Xambioa e Araguaina ou em qualquer outra unidade que
possa ser instaurada dentro do Estado do Tocantins.

02. DA JUSTIFICATIVA

2.1. O SESI Tocantins anualmente promove eventos esportivos como corridas de rua, de
obstaculos, de aventura, em dupla ou grupos, gincanas, bem como, prémios de
reconhecimento de suas areas de atuacdo, promovendo o estimulo a vida saudavel, a
responsabilidade social e a qualidade de vida dos industriarios, trabalhadores, dependentes
e da comunidade de interesse da industria. Dentre 0s eventos promovidos que ja se tornaram
tradicionais e que integra o Circuito de Corridas de Rua Virgilio Coelho, Corrida da Crianca,
Corrida do Trabalhador, Campeonato de Natagdo, de Futebol, dentre outros.

2.2. Dessa forma, a fim de premiar e reconhecer os participantes/atletas vencedores, o
presente Termo de Referéncia justifica-se pela aquisicdo de Cartdes Presente/Premiacao,
uma vez que apresenta beneficios pelo seu carater social, ofertando uma experiéncia de
compra facilitada, de melhor qualidade, menor custo uma vez que ele podera acessar uma
rede credenciada ao cartdo, promovendo melhor custo de aquisigéo.

03. DA DESCRIGAO MINIMA DO OBJETO

3.1. Cartdo Presente/Premiacao: cartdo magnético ou de similar tecnologia de uso eventual,
para os vencedores dos eventos realizados pelo SESI-DR/TO, equipado com ou sem chip de
seguranca, para ser utilizado em situacdes eventuais, podendo o0 mesmo ser utilizado em
qualquer estabelecimento que possua a bandeira da operadora do cartédo, para uso de compra
de qualquer natureza.

3.2. A CONTRATADA devera contar com ampla rede credenciada conforme tabela abaixo,
respeitando obrigatoriamente o nimero de habitantes nas seguintes cidades: Palmas, Porto
Nacional, Gurupi, Paraiso do Tocantins, Pedro Afonso, Lagoa da Confuséo, Colinas do
Tocantins, Xambiod e Araguaina.

N° de
estabelecimentos
credenciados

Populacdo do Municipio fonte do
IBGE/DOU (em habitantes)

Abaixo de 10.000 3
De 10.001 a 20.000 5
De 20.001 a 30.000 8
De 30.001 a 40.000 10
De 40.001 a 50.000 15

De 50.001 a 70.000 20
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De 70.001 a 100.000 25
De 100.001 a 500.000 30
De 500.001 a 1.000.000 50

3.3. ACONTRATADA emitirh ao CONTRATANTE, sempre que solicitado, relacdo da rede de
estabelecimentos credenciados, que, integrando-se ao seu sistema, se adapte as
necessidades atuais e futuras do CONTRATANTE.

3.4. A CONTRATADA assegurara aos usuarios do sistema o atendimento pleno e satisfatorio
pelos estabelecimentos que integram sua rede.

3.5. A CONTRATADA assumira, de forma exclusiva a responsabilidade de reembolsar os
estabelecimentos credenciados, nos valores dos cartdes utilizados pelo CONTRATANTE.

3.6. Fornecer, sempre que solicitado, extratos atualizados com as seguintes informagoes:
datas dos créditos, datas e estabelecimentos onde foram realizadas as compras, para efeito
de atendimento aos Orgaos Fiscalizadores, caso necessario.

3.7. Os cartdes emitidos ndo terdo ONUS ao SESI-DR/TO e/ou ao usuério em hipétese
alguma.

04. DAS QUANTIDADES ESTIMADAS DOS CARTOES

. uantidade
Entidade Valc?c; Eztr'trggdo e?stimada de
Cartdes

SESI R$ 50,00 50
SESI R$ 100,00 50
SESI R$ 200,00 50
SESI R$ 300,00 50
SESI R$ 400,00 30
SESI R$ 500,00 30
SESI R$ 600,00 30
SESI R$ 700,00 30
SESI R$ 800,00 30
SESI R$ 900,00 30
SESI R$ 1.000,00 30
SESI R$ 1.500,00 30
R$ 224.500,00 440

Nota 01: O valor do cartdo presente/premiacdo podera ser alterado conforme
determinacéo dos Dirigentes do SESI-DR/TO.

Nota 02: A estimativa de cartbes foi elaborada com base na utilizagcdo no exercicio de
2021.

Nota 03: A validade dos cartdes serda de 06 meses contados da sua emissao.

05. DO CRITERIO DE JULGAMENTO
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5.1. A proposta vencedora sera aquela que oferecer a menor taxa de administracao do
Cartéao.

Obs.: (Ser& aceita taxa negativa conforme Acorddo 2004/2018 TCU).
06. DAS CONDIGCOES DE FORNECIMENTO DE CARTOES

6.1. Os cartdes, equipados com ou sem chip, deveréo ser fornecidos com senha individual,
conforme solicitagdo do SESI-DR/TO, para crédito dos beneficios de assisténcia e débitos
conforme utilizacdo em estabelecimentos conveniados.

6.5. A emissao de cartbes seré feita no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados a partir do envio
Pedido de Compras, apresentado pelo SESI-DR/TO.

6.6. Os custos de emissdo, fornecimento e entrega dos cartdes, assim como os de
manutencéo do sistema informatizado e quaisquer outras despesas, deverdo estar inclusos
na taxa de administragdo CONTRATADA, ndo implicando quaisquer 6nus extras para o SESI-
DR/TO ou para os beneficiarios.

6.7. Fornecimento de segunda via dos cartdes em caso de perda, furto, extravio ou desgaste
natural, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, com a devida transferéncia do saldo
remanescente de beneficios para o novo cartao.

6.8. Sera admitida a cobranca de taxa para reemisséo de cartdo, no valor maximo de R$ 10,00
(dez reais) por cartdo a ser descontado diretamente do crédito do beneficiario do cartdo, ndo
cabendo ao SESI-DR/TO arcar com tal despesa.

6.9. A CONTRATADA devera fornecer aos beneficiarios todas as orientagfes e instrucdes
sobre o beneficio e sobre a utilizagdo dos cartdes.

6.10. A CONTRATADA obrigar-se-a4 a manter padréo elevado de qualidade e seguranga no
processo de impresséo, crédito nos cartbes e disponibilizacdo de senhas, a fim de evitar
qualquer tipo de falsificacdo ou fraude.

6.11. A CONTRATADA devera dispor de mecanismo/sistema que possibilite o repasse de
informagdes em tempo real, a fim de notificar a perda ou roubo do cartdo.

07. DA ENTREGA DE CARTOES DEVERA OCORRER NOS SEGUINTES ENDEREGCOS:

e SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI — DEPARTAMENTO REGIONAL DO
TOCANTINS — SESI-DR/TO, CNPJ: 03.777.433/0001-46, situado na Quadra ACSE 1,
Sul, Rua Pedestre SE 03, Lote 34-A - Edificio Armando Monteiro Neto- Plano Diretor
Sul, CEP: 77.020-016, Palmas/TO;

e SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI — DEPARTAMENTO REGIONAL DO
TOCANTINS - CIAT - Centro Integrado de Atividade do Trabalhador, CNPJ:
03.777.433/0004-99, situado na Rua Joaquim Batista de Oliveira, n° 161, Vila
Alagoana, CEP: 77.403-170, Gurupi —TO;

e SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI — DEPARTAMENTO REGIONAL DO
TOCANTINS CAT - Centro de Atividades do Trabalhador, CNPJ: 03.777.433/0003-08,
situado na Rua Fortaleza, QD 48, I1t01, n°010, Bairro Cimba, CEP-77824-340,
Araguaina —TO.
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e SERVIGCO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI — DEPARTAMENTO REGIONAL DO
TOCANTINS — SESI-DR/TO, CNPJ: 03.777.433/0002-27, situado na Rua SE 05, LT
02, S/N, 104 SUL, CEP-77.020-018, Palmas —TO.

08. DO SISTEMA INFORMATIZADO DE GERENCIAMENTO DOS BENEFICIOS

8.1. A CONTRATADA devera possuir sistema informatizado acessivel ao SESI-DR/TO e aos
beneficiarios através da Internet e que possibilite a execucéo das seguintes funcionalidades:

8.1.1. Funcionalidades disponiveis ao SESI-DR/TO:
8.1.1.1. Inclusao / consulta de beneficiarios e seus dados (nome, CPF, tipo e valor do

beneficio, nimero do cartédo, local de entrega do cartdo e tipo e valor do
beneficio);

8.1.1.2. Alteracdo de cadastro da empresa;

a)

b)

c)
d)
e)

)
9)

h)
)

Alteracdo de cadastro dos beneficiarios, com o0s seguintes campos:

= Nome

= CPF

= Tipo e valor do beneficio

= Numero do cartdo

= Endereco de entrega do cartdo
Solicitag&o de cartbes;
Bloqueio de cartdes;
Solicitacdo de reemissao de cartao;
Envio de arquivo de pedidos de créditos, em formato .txt ou . xls, informando nome,
CPF, valor, tipo de beneficio (alimentagdo/refei¢céo) e local para entrega do cartéo;
Solicitacdo de pedidos individualmente, para beneficiario especifico e em
determinado valor;
Excluséo e alteracdo de beneficio;
Acompanhamento do status das solicitagoes;
Consulta e emissdo de relacdo atualizada da rede de estabelecimentos
conveniados.

8.1.2. Funcionalidades disponiveis aos beneficiarios:

a)
b)
c)
d)

e)

Alteracdo de senha;

Blogueio de cartao;

Solicitagcdo de reemisséo de cartao;

Emisséao de extrato detalhado com a data, valor dos créditos e dos débitos e locais
de utilizacéo;

Consulta e emissdo de relagdo atualizada da rede de estabelecimentos
conveniados.

8.2. Os débitos no saldo de beneficios dos cartdes devem ocorrer de forma automatica, a
partir da utilizagdo nos estabelecimentos conveniados.

8.3. O processamento das informacdes relativas as operacdes realizadas com cartdo por cada
beneficiario devera ser de forma automatica quando da efetivacdo da compra, permitindo a
identificacdo pelo usuario do cartdo do valor utilizado, data e horéario, além do local de
consumo, visando a permitir a verificacdo da correta utilizacdo do beneficio.

8.4. A CONTRATADA devera garantir sigilo dos dados dos cartdes, sendo vedada a utilizacédo
dos dados para qualquer outro fim ndo previsto no contrato.
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09. DOS SERVICOS DE ATENDIMENTO AO CLIENTE

9.1. ACONTRATADA devera disponibilizar servi¢cos de atendimento ao cliente (SAC) 24 (vinte
e guatro) horas, via telefone com discagem direta gratuita, para blogueio e desbloqueio de
cartdes e consulta de saldo.

9.2. A identificacdo do beneficiario junto ao Servigco de Atendimento ao Cliente devera ser
efetuada mediante fornecimento do numero do cartdo, sem a necessidade de informar
quaisquer dados relativos ao SESI-DR/TO ou & CONTRATADA.

10. DA LIBERACAO DO CREDITO DOS CARTOES

10.1. A CONTRATADA devera liberar os créditos mediante autorizacdo do SESI-DR/TO, no
dia estipulado pelo mesmo, para o Cartdo Presente/Premiagéo.

11. DAS CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO
11.1. ANOTA FISCAL DE SERVICO devera ser emitida entre os dias 01 a 25 do més.

11.2. A CONTRATADA emitira NOTA FISCAL DE SERVICO em conformidade com o objeto
deste termo de referéncia.

11.3. As emissBes das notas fiscais deverdo ser de acordo com cada pedido de compra
confirmado, obedecendo as prerrogativas contidas no procedimento e norma financeira
interna deste Regional.

11.4. O SESI-DR/TO, compromete-se a repassar a CONTRATADA, relatério contendo a
informacgdes de valores e beneficiarios que terdo os cartdes a serem creditados no Cartdo
Presente/Premiacéo, quando demandado.

11.5. Apos a efetivagdo do crédito e emissdo do pedido de compras, a CONTRATADA devera
emitir as faturas/notas fiscais de servico até o dia 25 (vinte e cinco) do més para que 0s
pagamentos possam ser realizados.

11.6. As faturas/ notas fiscais de servigco que apresentarem incorre¢cdes serdo devolvidas ao
emitente.

11.7. A emissao das notas fiscais devem ser uma para cada pedido confirmado, obedecendo
as prerrogativas contidas no procedimento e norma financeira destes Regionais.

11.8. A nota fiscal/fatura e documentos que apresentarem desacordos ou irregularidades
serdo devolvidos para as devidas correcfes e/ou complementagfes, as quais deverdo ser
realizadas no prazo maximo de 10 (dez) dias. Nesse caso, 0 prazo para pagamento comecara
a fluir a partir da data de reapresentacdo da nota fiscal/fatura, sem quaisquer 6nus para o
CONTRATANTE.

11.9. A CONTRATADA devera apresentar, para fins de pagamento, 0s seguintes
documentos, em vigéncia na data do pagamento de cada nota fiscal:

a) Certiddo Negativa de Tributos Federais;
b) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) emitido pela Caixa Econémica Federal.
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11.10. A CONTRATADA devera manter durante todo o periodo relativo a prestacdo dos
servicos contratados as mesmas condi¢gdes de habilitacdo exigidas no edital de licitacéo.

11.11. Constatando-se a perda da regularidade fiscal no curso da execuc¢ao do contrato, a
Contratada sera notificada por escrito, para no prazo de 05 (cinco) dias Uteis regularizar sua
situacao, ou apresentar defesa.

11.12. O prazo do item anterior podera ser prorrogado a critério do SESI.

11.13. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
Administracado adotara as medidas necessérias a rescisdao do Contrato em execucdo, nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada & CONTRATADA a ampla
defesa.

12. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

12.1. Os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados conforme previsto no edital
de licitagc&o, sob pena de inabilitagdo.

13. DA QUALIFICACAO TECNICA

13.1. Os documentos de qualificacéo técnica deverdo ser apresentados conforme previsto no
edital de licitacdo, sob pena de inabilitacéo.

14. DA VIGENCIA DO CONTRATO

14.1. O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, a critério das partes, até os limites legais.

15. DAS OBRIGACOES
15.1. Compete ao Contratante:

e Fornecer a CONTRATADA toda e qualquer informacdo necessaria ao
desenvolvimento da execug&o dos servicos;

e Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigacdes dentro das normas e condi¢cdes do processo;

e Proceder aos pagamentos em conformidade com o0s servicos descritos em cada
pedido de compra;

e Gerenciar e fiscalizar a qualidade dos servigos contratados;

e Comunicar a empresa sobre possiveis irregularidades nos servigos prestados para
imediata corre¢éo;

o Informar a CONTRATADA, por escrito, as razfes que motivarem eventual rejeicdo dos
servicos contratados;

e Efetuar o pagamento na deste Termo de Referéncia.

15.2. Compete a Contratada:

e Atender as solicitagbes previamente encaminhadas pelo SESI-DR/TO, no prazo
determinado neste Termo;

o Realizar as prestacdes de servico de acordo com as especificagcbes deste termo,
mantendo o mesmo padrédo de qualidade durante toda a vigéncia do contrato;
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e Responsabilizar-se pelos eventuais danos e prejuizos que, a qualquer titulo, venha
causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, em decorréncia da execuc¢ao dos servigos
contratados ou em conexdo com eles, respondendo por si, seus funcionarios e
sucessores, exceto nas hipéteses de caso fortuito ou forca maior, devidamente
comprovada, a juizo do CONTRATANTE;

¢ Qualquer desrespeito a obrigacéo de confidencialidade por parte da CONTRATADA
implicara em sua responsabilidade, ensejando a possibilidade do CONTRATANTE
tomar as medidas que julgarem adequadas e convenientes a defesa de seus
interesses;

o Responsabilizar-se por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento de
qgualquer clausula ou condicdo CONTRATADA,

e Fica estritamente proibido a CONTRATADA assumir qualquer despesa ou
compromisso em nome do SESI-DR/TO;

o Responder por todos os 6nus ou encargos que venham incidir na execucdo dos
servicos contratados;

e Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais, comerciais e
outros resultantes da execucgéo dos servigos deste termo de referéncia,;

e Sera considerada falta grave o ndo cumprimento na forma deste termo de referéncia
por parte da empresa CONTRATADA, ficando a mesma sujeita as sangdes previstas
neste instrumento;

e Comunicar, por escrito, imediatamente ao Fiscal do Contrato, a impossibilidade de
execucdo de qualquer obrigacdo contratual para a devida adocdo das providéncias
cabiveis;

e Comunicar previamente ao fiscal do contrato indicado pelo CONTRATANTE a
necessidade de qualquer correcdo de servico;

e Nos precos orcados obrigatoriamente devem estar inclusos todas as despesas de
custo, seguro, encargos fiscais, comerciais, sociais e trabalhistas, ou de qualquer outra
natureza para a efetivagdo da prestacdo dos servigos objeto deste termo;

e Aceitar o aditamento contratual nas mesmas condi¢gdes contratuais, nas hipoteses de
complementacdes ou acréscimos que se fizerem nos servicos de até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial do contrato.

16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
16.1. As despesas decorrentes do contrato correrdo por conta das dotagdes orgamentarias

proprias de cada éarea atendida conforme unidades, centros de responsabilidade e conta
constantes abaixo:

RVICO SOCIAL DA IND RIA
UNIDADE CENTRO CONTA
29.02.01.02 — SESI SAUDE E 3.03.02.01.07.01. - ~
SEG. PALMAS PJ - Educagdo Continuada em 81010501-Prémios, Condecoracges e

Esporte - Atleta Br

3.06.01.03.05.04 - PJ - CIRCUITO 31010501-Prémios, Condecoragles e
SESI ESPORTE Br

29.02.01.02 — SESI SAUDE E
SEG. PALMAS

29.02.01.02 — SESI SAUDE E

SEG. PALMAS 30302020203 - PJ - MOBILIZAR EM 31010501-Prémios, Condecoragbes e

SST Br
29.01.04 — UNEX EDUCAGAC 3.03.01.03.01.02. 31010501-Prémios, Condecoragbes e
PJ- Robética pelo Mundo Br
29.01.05 — UNEX SSI 31010501-Prémios, Condecoracdes

30302020203 - PJ - MOBILIZAR EM

SST e Br
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29.01.05 — UNEX SSI 3.06.01.03.05.04 - PJ - CIRCUITO 31010501-Prémios, Condecoracdes
SESI ESPORTE e Br

29020202-SESI - Saude e 3.06.01.03.05.04 - PJ - CIRCUITO 31010501-Prémios, Condecoragfes
Seguranga - Gurupi SESI ESPORTE e Br

29020202-SESI - Saude e 30302020203 - PJ - MOBILIZAR EM 31010501-Prémios, Condecoragfes
Segurancga - Gurupi SST e Br

29020501 - SESI - Promocgéo Da 3.06.01.03.05.04 - PJ - CIRCUITO 31010501-Prémios, Condecoracdes
Saude - Araguaina SESI ESPORTE e Br

29020401 - SESI - SAUDE - 30302020203 - PJ - MOBILIZAR EM 31010501-Prémios, Condecoracdes
ARAGUAINA SST e Br

17. DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

17.1. A Gestdo do Contrato sera realizada pela Gerente Executiva de SSI, Sra. Klebia
Pontes Fernandes Cardoso e a fiscalizagéo pela Supervisora Qualidade de vida, Sr2 Fabiana
Pereira da Silva Basto.

17.2. O fiscal do contrato devera comunicar imediatamente a Gestora do Contrato qualquer
problema que venha acontecer durante a entrega dos servicos contratados, com vista ao
alinhamento cabivel sem prejuizo para as partes.

17.3. Ao fiscal do Contrato incumbirdA o acompanhamento da entrega dos servigos,
determinando a empresa CONTRATADA as providéncias necessarias ao regular e efetivo
cumprimento do respectivo contrato, bem como anotar e enquadrar as infragbes constatadas,
comunicando as mesmas a Gestora do Contrato.

17.4. O fiscal do contrato bem como a Gestora reservam-se no direito de recusar o
recebimento dos servigos que ndo forem executados conforme a solicitacdo, devendo este
ser refeito pela empresa CONTRATADA, sem qualquer 6nus para o CONTRATANTE,
mediante a apresentacdo do motivo devidamente fundamentado apontando as divergéncias
do servigo prestado pela CONTRATADA, a qual devera ter direito de resposta.

17.5. Ao fiscal cabera atestar a (s) nota(s) fiscal(is), apds o recebimento e conferéncias dos
servigos contratados.

17.6. Os casos ndo abordados serdo definidos pelo Fiscal e Gestora do Contrato, de
maneira a manter o padréo de qualidade previsto para os servigos contratados.

18. DOS DADOS PARA FATURAMENTO DAS NOTAS FISCAIS

18.1. As notas fiscais de servico deverao ser faturadas de acordo com os dados da unidade
CONTRATANTE solicitante:

e SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — DEPARTAMENTO REGIONAL DO
TOCANTINS — SESI-DR/TO, CNPJ: 03.777.433/0001-46, situado na Quadra
ACSE 1, Sul, Rua Pedestre SE 03, Lote 34-A - Edificio Armando Monteiro Neto-
Plano Diretor Sul, CEP: 77.020-016, Palmas/TO.
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e SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — DEPARTAMENTO REGIONAL DO
TOCANTINS - CIAT - Centro Integrado de Atividade do Trabalhador, CNPJ:
03.777.433/0004-99, situado na Rua Joaquim Batista de Oliveira, n°® 161, Vila
Alagoana, CEP: 77.403-170, Gurupi —TO.

e SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — DEPARTAMENTO REGIONAL DO
TOCANTINS CAT - Centro de Atividades do Trabalhador, CNPJ:
03.777.433/0003-08, situado na Rua Fortaleza, QD 48, 1t01, n°010, Bairro
Cimba, CEP-77824-340, Araguaina —TO.

e SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — DEPARTAMENTO REGIONAL DO
TOCANTINS — SESI-DR/TO, CNPJ: 03.777.433/0002-27, situado na Rua SE
05, LT 02, S/N, 104 SUL, CEP-77.020-018, Palmas -TO.

19. DAS PENALIDADES

19.1. As penalidades serdo aplicadas consoante previsto no edital de licitagdo e minuta de
contrato.

20. DA RESCISAO CONTRATUAL

20.1. A inexecucdo total ou parcial de condi¢cdes avengadas pode acarretar a rescisdo do
contrato, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei e regulamento.

20.2. Sao motivos para a rescisao do contrato:

a) Caso de inadimpléncia de qualquer das clausulas contratuais;

b) Ocorrendo liguidacao judicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA,;

c) N&o cumprimento do contrato, sem justa causa e prévia comunicacdo ao
CONTRATANTE;

d) Supressdo, por parte do CONTRATANTE, de servicos que acarretem
modificag&o do valor inicial do contrato além do valor permitido;

e) Atraso injustificado superior a 90 (noventa) dias do pagamento devido pelo
CONTRATANTE decorrentes do fornecimento de servicos ja prestados e
recebidos.

20.3. Assegura-se a CONTRATADA o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das
obrigacdes até que seja normalizada a situacéo.

20.4. Nao cabera a CONTRATADA indenizacdo de qualquer espécie nos casos em que a
mesma der causa a rescisdo contratual por inadimpléncia de qualquer uma das normas
contratuais vigentes e/ou ndo mencionadas neste termo, caso em que a CONTRATADA sera
considerada responsavel para todos os efeitos legais.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. A CONTRATADA devera fornecer todo suporte necessario para a dinamizacao,
atendimento e concretizacao do objeto deste instrumento.

21.2. O SESI-DR/TO poderao alterar ou revogar o presente instrumento, a qualquer tempo,
desde que justificado.



-SESI-

Servico Social da Induastria
PELO FUTURO DO TRABALHO

ANEXO I

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO E DE INEXISTENCIA DE
MENORES

Palmas (TO), ...... de ...l de 2022.
Ao

SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI-DR/TO

Prezados Senhores,

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°

, por meio de seu representante legal Senhor ,
portador da Cédula de Identidade n° , expedida pelo , inscrito
no CPF sob o n° , DECLARA, sob as penalidades da Lei, para fins desta

licitacdo, Pregdo Presencial n° 001/2022 SESI-TO, declara que:

a) N&ao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menores de 16 (dezesseis) anos, salvo se na condi¢cdo de aprendiz, a partir
dos 14 (quatorze) anos.

b) Na&o foi declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administracéo Publica e com as
entidades do Sistema “S” (SESI, SENAI, SESC, SEBRAE, etc...), bem como comunicara
qualguer fato ou evento superveniente quanto a habilitacdo ao certame supra,
especificamente a Qualificagdo Técnica, Regularidade Fiscal, Capacidade Juridica e
Situacdo Econémico-Financeira.

c) Na&o foi declarada inidonea pelo Tribunal de Contas da Unido, nos termos do art. 46 da Lei
n 8.443/1992.

Atenciosamente,

(Assinatura do representante legal ou proprietario)
CNPJ da Empresa

(Papel timbrado da empresa)
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ANEXO 1l
DECLARACAO DE PARENTESCO

PROCESSO LICITATORIO N° 002/2022 SESI-DR/TO
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2022 SESI-DR/TO

Declaro, sob as penas da lei e para fins de contratagdo com o SESI/SENAI-TO, que nos
quadros da empresa

CNPJ n°
INEXISTE vinculo de parentesco por consanguinidade ou por
afinidade entre Sdécios, Gerentes ou Diretores até o 3° grau, com Dirigentes, Gerentes,
Assessores e Conselheiros do SESI Tocantins.

Em caso positivo, citar os nomes dos parentes e qual a relacdo de parentesco:

1° Nome:
Relacéo de parentesco:

2° Nome:
Relacéo de parentesco:

3° Nome:
Relagéo de parentesco:

Cidade, data.

Nome e assinatura do Representante Legal da Licitante
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ANEXO IV

MINUTA DO CONTRATO
PROCESSO LICITATORIO N° 002/2022 SESI-DR/TO

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI-
DR/ITO EAEMPRESA........cooiiieiiiece

Pelo presente instrumento particular, de um lado o SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA -
SESI-DR/TO, inscrito no CNPJ sob o n° 03.777.433/0001-46, representado pela sua
Superintendente, Sra. Roseli Ferreira Neves Sarmento, com sede na Quadra ACSE 1, Rua
de Pedestre SE 03, Lote 34-A - Edificio Armando Monteiro Neto - Plano Diretor Sul, CEP:
77.020-016, Palmas/TO, doravante denominado CONTRATANTE, e, do outro lado a empresa
................... , inscrita no CNPJ sob o n.C................., com sede na RUA ......cccccevvvverereennn..
CEP..i , heste ato representado por seu Proprietario, Sr.........ccccovvvveeeniciieeeennne
doravante denomlnada simplesmente CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato
no ambito do Processo Licitatdrio n® 002/2022 SESI-DR/TO, Pregao Presencial n° 001/2022
SESI-DR/TO, mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente instrumento tem como objeto a contratagdo de empresa especializada na
administracdo, gerenciamento, emisséo, distribuicdo e fornecimento de cartbes magnéticos,
munidos de senha de acesso, com a funcdo de Cartio PRESENTE/PREMIACAOQ, para
atender o SESI-DR/TO, sob demanda, destinado a premiar os vencedores de corridas,
campeonatos e/ou eventos, nas cidades de Palmas, Porto Nacional, Gurupi, Paraiso do
Tocantins, Pedro Afonso, Lagoa da Confuséo, Colinas do Tocantins, Xambioa e Araguaina
ou em qualquer outra unidade que possa ser instaurada dentro do Estado do Tocantins, nos
termos do edital de licitacdo do Processo Licitatério n°® 002/2022, Pregdo Presencial n°
001/2022 SESI -DR/TO, como se transcrito fosse.

Paragrafo Primeiro: Constituem parte integrante deste contrato, independentemente de
transcrigcéo, o edital de licitagdo e seus anexos, os documentos relacionados com a fase de
habilitacéo, a proposta apresentada pela Contratada e demais documentos que integram o
processo licitatorio.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA devera contar com ampla rede credenciada conforme
tabela abaixo, respeitando obrigatoriamente o nimero de habitantes nas seguintes cidades:
Palmas, Porto Nacional, Gurupi, Paraiso do Tocantins, Pedro Afonso, Lagoa da Confuséo,
Colinas do Tocantins, Xambioa e Araguaina:

N° de
estabelecimentos
credenciados

Populacdo do Municipio fonte do
IBGE/DOU (em habitantes)

Abaixo de 10.000 3
De 10.001 a 20.000 5
De 20.001 a 30.000 8
De 30.001 a 40.000 10
De 40.001 a 50.000 15

De 50.001 a 70.000 20
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De 70.001 a 100.000 25
De 100.001 a 500.000 30
De 500.001 a 1.000.000 50

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA emitirh ao CONTRATANTE, sempre que solicitado,
relacdo da rede de estabelecimentos credenciados, que, integrando-se ao seu sistema, se
adapte as necessidades atuais e futuras do CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto: A CONTRATADA assegurara aos usuarios do sistema o atendimento
pleno e satisfatério pelos estabelecimentos que integram sua rede.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA assumird, de forma exclusiva a responsabilidade de
reembolsar os estabelecimentos credenciados, nos valores dos cartbes utilizados pelo
CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto: A Contratada devera fornecer, sempre que solicitado, extratos atualizados
com as seguintes informacdes: datas dos créditos, datas e estabelecimentos onde foram
realizadas as compras, para efeito de atendimento aos Orgdos Fiscalizadores, caso
necessario.

Paragrafo Sétimo: Os cartdes emitidos ndo terdo ONUS ao SESI-DR/TO e/ou ao usuario em
hipétese alguma.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO
A CONTRATADA compromete-se a prestar os servicos descritos abaixo, nas condicbes
estabelecidas no edital do certame licitat6rio e clausulas aqui descritas:

ITEM ESPECIFICACAO QUANTIDADE TAXA DE VALOR TOTAL VALOR ANUAL DA
ESTIMADA DE ADMINISTRA ANUAL TAXA DE
CARTOES CAO ESTIMADO DO ADMINISTRACAO +
CARTAO VALOR ESTIMADO
DO CARTAO
01 Cartéo Presente/Premiagéo: cartdo 4440 | L % R$ 224.500,00 R$ ...

magnético ou de similar tecnologia de uso
eventual, para os vencedores dos eventos
realizados pelo SESI-DR/TO, equipado
com ou sem chip de seguranca, para ser
utilizado em situagdes eventuais, podendo
0 mesmo ser utilizado em qualquer
estabelecimento que possua a bandeira da
operadora do cartdo, para uso de compra
de qualquer natureza, objetivando atender
o SESI-DR/TO, nas cidades de Palmas,
Porto Nacional, Gurupi, Paraiso do
Tocantins, Pedro Afonso, Lagoa da
Confuséo, Colinas do Tocantins, Xambioa
e Araguaina ou em qualquer outra unidade
gue possa ser instaurada dentro do Estado
do Tocantins, conforme Edital de Pregao
Presencial n°® 001/2022 SESI-DR/TO.

Paragrafo Unico: No preco/taxa de administracdo est&o inclusos todos os custos e despesas
necessarias ao cumprimento integral do objeto deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DA ESTIMATIVA DE CARTOES

Valor Quantidade
Entidade Estimado do estimada de
Cartao Cartdes

SESI R$ 50,00 50
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SESI R$ 100,00 50
SESI R$ 200,00 50
SESI R$ 300,00 50
SESI R$ 400,00 30
SESI R$ 500,00 30
SESI R$ 600,00 30
SESI R$ 700,00 30
SESI R$ 800,00 30
SESI R$ 900,00 30
SESI R$ 1.000,00 30
SESI R$ 1.500,00 30

R$ 224.500,00 440

Paragrafo Primeiro: O valor do cartdo presente/premiagdo podera ser alterado conforme
determinacgao dos Dirigentes do SESI-DR/TO.

Paragrafo Segundo: A validade dos cartbes sera de 06 meses contados da sua emisséao.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA devera liberar os créditos mediante autorizagdo do
SESI-DR/TO, no dia estipulado pelo mesmo, para o Cartdo Presente/Premiacgéo.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, a critério das partes, até os limites legais.

CLAUSULA QUINTA — DO FORNECIMENTO DOS CARTOES

Os cartbes, equipados com ou sem chip, deverdo ser fornecidos com senha individual,
conforme solicitagdo do SESI-DR/TO, para crédito dos beneficios de assisténcia e débitos
conforme utilizagdo em estabelecimentos conveniados.

Paragrafo Primeiro: A emisséo de cartdes sera feita no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados
a partir do envio Pedido de Compras, apresentado pelo SESI-DR/TO.

Paragrafo Segundo: Os custos de emisséo, fornecimento e entrega dos cartdes, assim como
os de manutencdo do sistema informatizado e quaisquer outras despesas, deverdo estar
inclusos na taxa de administracdo CONTRATADA, nao implicando quaisquer énus extras para
0 SESI-DR/TO ou para os beneficiarios.

Paragrafo Terceiro: Fornecimento de segunda via dos cartbes em caso de perda, furto,
extravio ou desgaste natural, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, com a devida
transferéncia do saldo remanescente de beneficios para o novo cartdo.

Paragrafo Quarto: Sera admitida a cobranca de taxa para reemissdo de cartdo, no valor
maximo de R$ 10,00 (dez reais) por cartdo a ser descontado diretamente do crédito do
beneficiario do cartdo, ndo cabendo ao SESI-DR/TO arcar com tal despesa.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA devera fornecer aos beneficiarios todas as orientacdes
e instrucdes sobre o beneficio e sobre a utilizacdo dos cartdes.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA obrigar-se-a a manter padrédo elevado de qualidade e
segurancga no processo de impressao, crédito nos cartdes e disponibilizacdo de senhas, a fim
de evitar qualquer tipo de falsificac&o ou fraude.
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Paragrafo Sétimo: A CONTRATADA devera dispor de mecanismo/sistema que possibilite 0
repasse de informag6es em tempo real, a fim de notificar a perda ou roubo do cartéo.

Paragrafo Oitavo: A entrega de cartdes devera ocorrer nos seguintes enderecos:

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO REGIONAL DO
TOCANTINS - SESI-DR/TO, CNPJ: 03.777.433/0001-46, situado na Quadra ACSE 1,
Sul, Rua Pedestre SE 03, Lote 34-A - Edificio Armando Monteiro Neto- Plano Diretor
Sul, CEP: 77.020-016, Palmas/TO.

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO REGIONAL DO
TOCANTINS - CIAT - Centro Integrado de Atividade do Trabalhador, CNPJ:
03.777.433/0004-99, situado na Rua Joaquim Batista de Oliveira, n° 161, Vila
Alagoana, CEP: 77.403-170, Gurupi —TO.

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO REGIONAL DO
TOCANTINS CAT - Centro de Atividades do Trabalhador, CNPJ: 03.777.433/0003-
08, situado na Rua Fortaleza, QD 48, 1t01, n°010, Bairro Cimba, CEP-77824-340,
Araguaina —TO.

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO REGIONAL DO
TOCANTINS - SESI-DR/TO, CNPJ: 03.777.433/0002-27, situado na Rua SE 05, LT
02, S/N, 104 SUL, CEP-77.020-018, Palmas —TO.

CLAUSULA SEXTA - DO SISTEMA INFORMATIZADO DE GERENCIAMENTO DOS
BENEFICIOS

A CONTRATADA devera possuir sistema informatizado acessivel ao SESI-DR/TO e aos
beneficiarios através da Internet e que possibilite a execucdo das seguintes funcionalidades:

V.

Funcionalidades disponiveis ao SESI-DR/TO;
Inclusado / consulta de beneficiarios e seus dados (nome, CPF, tipo e valor do beneficio,
namero do cartdo, local de entrega do cartdo e tipo e valor do beneficio);
Alteracdo de cadastro da empresa,;
a) Alteracéo de cadastro dos beneficiarios, com os seguintes campos:
= Nome
= CPF
* Tipo e valor do beneficio
= NuUmero do cartdo
= Endereco de entrega do cartdo

b) Solicitacdo de cartdes;

¢) Bloqueio de cartdes;

d) Solicitagdo de reemissao de cartao;

e) Envio de arquivo de pedidos de créditos, em formato .txt ou . xIs, informando
nome, CPF, valor, tipo de beneficio (alimentacdo/refeicdo) e local para entrega
do cartéo;

f) Solicitagdo de pedidos individualmente, para beneficiario especifico e em
determinado valor;

g) Exclusao e alteragcéo de beneficio;

h) Acompanhamento do status das solicitacoes;

i) Consulta e emissdo de relacdo atualizada da rede de estabelecimentos
conveniados.

Funcionalidades disponiveis aos beneficiarios:
a) Alteracdo de senha;
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b) Bloqueio de cartdo;
c) Solicitacdo de reemissao de cartéo;
d) Emisséo de extrato detalhado com a data, valor dos créditos e dos débitos e
locais de utilizacéo;
e) Consulta e emissdo de relacdo atualizada da rede de estabelecimentos
conveniados.

Paragrafo Primeiro: Os débitos no saldo de beneficios dos cartdes devem ocorrer de forma
automatica, a partir da utilizacdo nos estabelecimentos conveniados.

Paragrafo Segundo: O processamento das informacdes relativas as operacdes realizadas
com cartdo por cada beneficiario devera ser de forma automatica quando da efetivacdo da
compra, permitindo a identificacdo pelo usuario do cartdo do valor utilizado, data e horério,
além do local de consumo, visando a permitir a verificagdo da correta utilizacao do beneficio.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA devera garantir sigilo dos dados dos cartdes, sendo
vedada a utilizacdo dos dados para qualquer outro fim n&o previsto neste contrato.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO
A nota fiscal de servigco devera ser emitida entre os dias 01 a 25 do més.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA emitird nota fiscal de servico em conformidade com o
objeto deste contrato.

Paragrafo Segundo: As emissdes das notas fiscais deverdo ser de acordo com cada pedido
de compra confirmado, obedecendo as prerrogativas contidas no procedimento e norma
financeira interna deste Regional.

Paragrafo Terceiro: O SESI-DR/TO, compromete-se a repassar a CONTRATADA, relatorio
contendo a informagdes de valores e beneficiarios que terdo os cartdes a serem creditados
no Cartédo Presente/Premiacdo, quando demandado.

Paragrafo Quarto: ApOs a efetivacdo do crédito e emissao do pedido de compras, a
CONTRATADA devera emitir as faturas/notas fiscais de servigco até o dia 25 (vinte e cinco) do
mMEés para que 0s pagamentos possam ser realizados.

Paragrafo Quinto: As faturas/ notas fiscais de servigo que apresentarem incorre¢des serao
devolvidas ao emitente.

Paragrafo Sexto: A emissao das notas fiscais devem ser uma para cada pedido confirmado,
obedecendo as prerrogativas contidas no procedimento e norma financeira deste Regional.

Paragrafo Sétimo: A nota fiscal/fatura e documentos que apresentarem desacordos ou
irregularidades serdo devolvidos para as devidas correcdes e/ou complementacdes, as quais
deverdo ser realizadas no prazo maximo de 10 (dez) dias. Nesse caso, 0 prazo para
pagamento comecard a fluir a partir da data de reapresentacdo da nota fiscal/fatura, sem
quaisquer 6nus para 0 CONTRATANTE.

Paragrafo Oitavo: A CONTRATADA devera apresentar, para fins de pagamento, os
seguintes documentos, em vigéncia na data do pagamento de cada nota fiscal:

a) Certidao Negativa de Tributos Federais;
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b) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) emitido pela Caixa Econbmica
Federal.

Paragrafo Nono: A CONTRATADA devera manter durante todo o periodo relativo a
prestacdo dos servicos contratados as mesmas condi¢cdes de habilitacdo exigidas no edital
de licitagéo.

Paragrafo Décimo: Constatando-se a perda da regularidade fiscal no curso da execucéo do
contrato, a Contratada serd notificada por escrito, para no prazo de 05 (cinco) dias Uteis
regularizar sua situagéo, ou apresentar defesa.

Paragrafo Décimo Primeiro: O prazo do item anterior podera ser prorrogado a critério do
SESI.

Paragrafo Décimo Segundo: Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a Administracdo adotara as medidas necessérias a rescisdo do Contrato em
execugcdo, nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
CONTRATADA a ampla defesa.

Paragrafo Décimo Terceiro: As notas fiscais de servigo deverdo ser faturadas de acordo
com os dados da(s) unidade(s) CONTRATANTE(S) solicitante:

e SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — DEPARTAMENTO REGIONAL DO
TOCANTINS — SESI-DR/TO, CNPJ: 03.777.433/0001-46, situado na Quadra
ACSE 1, Sul, Rua Pedestre SE 03, Lote 34-A - Edificio Armando Monteiro Neto-
Plano Diretor Sul, CEP: 77.020-016, Palmas/TO.

e SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — DEPARTAMENTO REGIONAL DO
TOCANTINS - CIAT - Centro Integrado de Atividade do Trabalhador, CNPJ:
03.777.433/0004-99, situado na Rua Joaquim Batista de Oliveira, n°® 161, Vila
Alagoana, CEP: 77.403-170, Gurupi —TO.

e SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — DEPARTAMENTO REGIONAL DO
TOCANTINS CAT - Centro de Atividades do Trabalhador, CNPJ:
03.777.433/0003-08, situado na Rua Fortaleza, QD 48, It01, n° 010, Bairro
Cimba, CEP-77824-340, Araguaina —TO.

e SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — DEPARTAMENTO REGIONAL DO
TOCANTINS — SESI-DR/TO, CNPJ: 03.777.433/0002-27, situado na Rua SE
05, LT 02, S/N, Quadra 104 SUL, CEP-77.020-018, Palmas -TO.

CLAUSULA OITAVA - DOS SERVICOS DE ATENDIMENTO AO CLIENTE

A CONTRATADA devera disponibilizar servigos de atendimento ao cliente (SAC) 24 (vinte e
quatro) horas, via telefone com discagem direta gratuita, para bloqueio e desbloqueio de
cartdes e consulta de saldo.

Paragrafo Unico: A identificacdo do beneficiario junto ao Servico de Atendimento ao Cliente
devera ser efetuada mediante fornecimento do nimero do cartdo, sem a necessidade de
informar quaisquer dados relativos ao SESI-DR/TO ou & CONTRATADA.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES
Pela inexecucao total ou parcial do contrato o SESI-DR/TO podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:
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a) Adverténcia;
b) Multa;
c) Rescisao;
d) Suspensao do direito de licitar com o SESI por periodo de até 02 (dois) anos.

Paragrafo Primeiro: O atraso no prazo da entrega do objeto implicara, a cada ocorréncia,
multa correspondente a 1% (um por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor total do
contrato, até o limite de 20% (vinte por cento) desse valor.

Paragrafo Segundo: Na hipétese mencionada no subitem anterior, o atraso injustificado por
periodo superior a 20 dias caracterizara o descumprimento total da obrigacéo, sendo que apos
0 20° dia de atraso, o Contratante ter4 direito de recusar a execu¢do ou entrega da
contratacdo, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade, comunicando a adjudicada a
perda de interesse no recebimento da nota fiscal/fatura para pagamento do objeto deste
contrato, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades previstas neste instrumento.

Paragrafo Terceiro: Ocorrido a rescisdo por motivo retrocitado, o contratante podera
contratar o remanescente mediante dispensa de licitagdo com fulcro no art. 9° XVII do RLC
do SESI, observando a ordem de classificacédo da licitagdo e as mesmas condi¢cfes oferecidas
pela licitante vencedora, ou adotar outra medida legal para prestacdo do servico ora
contratado.

Paragrafo Quarto: Quando aplicadas as multas previstas, mediante regular processo
administrativo, poderéo elas ser compensadas, por ocasido dos pagamentos devidos ao
Contratado, nos termos dos artigos 368 e 380 do Cadigo Civil.

Paradgrafo Quinto: Na imposicdo de compensacdo, nos termos do item anterior ou,
inexistindo pagamento vincendo a ser realizado pelo contratante, ou, ainda sendo este
insuficiente para possibilitar a compensacdo de valores, a contratada serd notificada a
recolher a importancia remanescente das multas aplicadas, no prazo maximo de 10 (dez)
dias, contado da data do recebimento, pela contratada, do comunicado formal da decisdo
definitiva de aplicacdo da penalidade, sem prejuizo das demais sancdes legais cabiveis ou
cobradas judicialmente.

Paragrafo Sexto: Serdo considerados injustificados os atrasos ndo comunicados
tempestivamente e indevidamente fundamentados, a aceitacdo da justificativa ficara a
critério do Contratante.

Paragrafo Sétimo: Sempre que nao houver prejuizo para o contratante, as penalidades
impostas poderao ser relevadas ou transformadas em outras de menor sangdo, ao seu critério.

Paragrafo Oitavo: Caso a contratada descumpra as clausulas desse instrumento poderéa ser
suspenso o direito de licitar com o SESI por até 02 (dois) anos.

Paragrafo Nono: A aplicacao das penalidades sera precedida da concessao da oportunidade
de ampla defesa por parte da Contratada, na forma da lei.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO
Inexecucdes total ou parcial de condicbes avencadas podem acarretar a rescisado do contrato,
com as consequéncias contratuais e as previstas em lei e em regulamento.

Paragrafo Primeiro: Sdo motivos para a rescisao do contrato:

e Em caso de inadimpléncia de qualquer das clausulas contratuais;
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Ocorrendo liquidacgéo judicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA,;
Nao cumprimento do contrato, sem justa causa e prévia comunicacdo ao
CONTRATANTE;
Supressao, por parte dos CONTRATANTE, de servigos que acarretem modificacdo do
valor inicial do contrato além do valor permitido;
Atraso injustificado superior a noventa dias de pagamentos devidos pelos
CONTRATANTE decorrentes do fornecimento de servigos ja prestados e recebidos.
Assegura-se a CONTRATADA o direito de optar pela suspenséao do cumprimento das
obrigacBes até que seja normalizada a situacao.

Paragrafo Segundo: Nao cabera a CONTRATADA indenizacdo de qualquer espécie nos
casos em a mesma der causa a rescisdo contratual por inadimpléncia de qualquer uma das
normas contratuais vigentes e/ou ndo mencionadas neste contrato, caso em que a
CONTRATADA seré considerada responséavel para todos os efeitos legais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- HABILITACAO
A contratada devera manter durante todo o periodo relativo a execugao do objeto do contrato
as mesmas condi¢cBes de habilitacdo exigidas no edital do certame licitatorio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS OBRIGACOES
Competem ao Contratante dentre outras obrigacoes:

Fornecer a CONTRATADA toda e qualquer informacdo necessaria ao
desenvolvimento da execugao dos servicos;

Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigacdes dentro das normas e condi¢cdes do processo;

Proceder aos pagamentos em conformidade com os servicos descritos em cada
pedido de compra;

Gerenciar e fiscalizar a qualidade dos servigos contratados;

Comunicar a empresa sobre possiveis irregularidades nos servigcos prestados para
imediata correcao;

Informar a CONTRATADA, por escrito, as razées que motivarem eventual rejeicdo dos
servicos contratados;

Efetuar o pagamento na forma deste contrato.

Paragrafo Unico: Compete a Contratada dentre outras obrigacdes:

Atender as solicitagdes previamente encaminhadas pelo SESI-DR/TO, no prazo
determinado neste contrato;

Realizar as prestacdes de servigco de acordo com as especificacbes deste contrato,
mantendo o mesmo padrdo de qualidade durante toda a vigéncia do contrato;
Responsabilizar-se pelos eventuais danos e prejuizos que, a qualquer titulo, venha
causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, em decorréncia da execucao dos servigcos
contratados ou em conexdo com eles, respondendo por si, seus funcionarios e
sucessores, exceto nas hipoteses de caso fortuito ou for¢ca maior, devidamente
comprovada, a juizo do CONTRATANTE;

Qualquer desrespeito a obrigacao de confidencialidade por parte da CONTRATADA
implicara em sua responsabilidade, ensejando a possibilidade do CONTRATANTE
tomar as medidas que julgarem adequadas e convenientes a defesa de seus
interesses;

Responsabilizar-se por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento de
qualquer clausula ou condicdo CONTRATADA,

Fica estritamente proibido a CONTRATADA assumir qualquer despesa ou
compromisso em nome do SESI-DR/TO;



Servico Social da Induastria
PELO FUTURO DO TRABALHO

e Responder por todos os 6nus ou encargos que venham incidir na execucédo dos
servicos contratados;

o Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e
outros resultantes da execucado dos servigos deste contrato;

e Serd considerada falta grave o ndo cumprimento na forma deste contrato por parte da
empresa CONTRATADA, ficando a mesma sujeita as sanc¢des previstas neste
instrumento;

e Comunicar, por escrito, imediatamente ao Fiscal do Contrato, a impossibilidade de
execucdo de qualquer obrigacdo contratual para a devida adocdo das providéncias
cabiveis;

e Comunicar previamente ao fiscal do contrato indicado pelo CONTRATANTE a
necessidade de qualquer correcéo de servico;

o Nos precos orcados obrigatoriamente devem estar inclusos todas as despesas de
custo, seguro, encargos fiscais, comerciais, sociais e trabalhistas, ou de qualquer outra
natureza para a efetivagdo da prestacdo dos servicos objeto deste contrato;

e Aceitar o aditamento contratual nas mesmas condi¢des contratuais, nas hipéteses de
complementacdes ou acréscimos que se fizerem nos servigos de até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes dos servigos correrdo por conta da dotagcao orgcamentaria, conforme
segue:

R O SOCIAL DA D RIA
UNIDADE CENTRO CONTA
29.02.01.02 - 3.03.02.01.07.01. A
SESI SAUDE E PJ - Educacéo Continuada g%)?nlcig?:giépgee?mes’m
SEG. PALMAS em Esporte - Atleta &
SO on 02 3.06.01.03.05.04 - PJ - | 31010501-Prémios,
SEG. PALMAS CIRCUITO SESI ESPORTE | Condecoracfes e Br
SzEgé?zéoAlug?E_E 30302020203 - PJ - 31010501-Prémios,
SEG. PALMAS MOBILIZAR EM SST Condecoragdes e Br
29.01.04 - UNEX 3.03.01.03.01.02. 31010501-Prémios,
EDUCACAO PJ- Robodtica pelo Mundo Condecoracdes e Br
29.01.05 - UNEX 30302020203 - PJ - 31010501-P[émios,
SSI MOBILIZAR EM SST Condecoragcbes e Br
29.01.05 - UNEX 3.06.01.03.05.04 - PJ - 31010501-Prémios,
SSi CIRCUITO SESI ESPORTE | Condecoracfes e Br
29020202-SESI - 3.06.01.03.05.04 - PJ - 31010501-Prémios,
Saude e CIRCUITO SESI ESPORTE | Condecoragcfes e Br
Segurancga -
Gurupi
29020202-SESI - 30302020203 - PJ - 31010501-Prémios,
Saude e MOBILIZAR EM SST Condecoracbes e Br
Segurancga -
Gurupi
29020501 - SESI - 3.06.01.03.05.04 - PJ - 31010501-Prémios,
Promoc¢édo Da CIRCUITO SESI ESPORTE | Condecoragcfes e Br
Saudde -
Araguaina
29020401 - SESI - 30302020203 - PJ - 31010501-Prémios,
SAUDE - MOBILIZAR EM SST CondecoragcbBes e Br
ARAGUAINA
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GESTORA E FISCAL DO CONTRATO
A Gestdo do Contrato sera realizada pela Gerente Executiva de SSI, Sra. Klébia Pontes
Fernandes Cardoso e a fiscalizagdo pela Supervisora Qualidade de vida, Sr2 Fabiana Pereira
da Silva Basto.

Paragrafo Primeiro: A fiscal do Contrato devera comunicar imediatamente a Gestora do
Contrato qualguer problema que venha acontecer durante a entrega dos servi¢cos contratados,
com vista ao alinhamento cabivel sem prejuizo para as partes.

Paragrafo Segundo: A fiscal do Contrato incumbira o acompanhamento da entrega dos
servicos, determinando a empresa CONTRATADA as providéncias necessarias ao regular e
efetivo cumprimento do respectivo contrato, bem como anotar e enquadrar as infracoes
constatadas, comunicando as mesmas a Gestora do Contrato.

Paragrafo Terceiro: A fiscal do contrato bem como a Gestora reservam-se no direito de
recusar o recebimento dos servicos que ndo forem executados conforme a solicitacéo,
devendo este ser refeito pela empresa CONTRATADA, sem qualquer Onus para o
CONTRATANTE, mediante a apresentagcdo do motivo devidamente fundamentado apontando
as divergéncias do servico prestado pela CONTRATADA, a qual devera ter direito de resposta.

Paragrafo Quarto: A fiscal cabera atestar a(s) nota(s) fiscal(is), apds o recebimento e
conferéncias dos servigos contratados.

Paragrafo Quinto: Os casos ndo abordados serdo definidos pela Fiscal e Gestora do
Contrato, de maneira a manter o padrdo de qualidade previsto para o servigo contratado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA SUBCONTRATACAO
O objeto do presente contrato ndo podera ser transferido no todo ou em parte.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo esclarecidos com base no Edital de Licitacdo e seus anexos, bem
como na legislacéo pertinente em vigor.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DUE DILIGENCE
A contratada estard sujeita a analise de Due Diligence de Integridade (DDI) do Sistema FIETO
disponivel no sitio eletrénico http://sistemafieto.com.br/compliance/

Paragrafo Primeiro: A andlise de integridade se fara com base no “Questionario de Due
Diligence de Fornecedores do Sistema FIETO” e as evidéncias solicitadas, entregue pela
Contratada.

Paragrafo Segundo: A andlise prevista na Politica de Due Diligence de Integridade do
Sistema FIETO, sera realizada pela area de Compliance, consoante procedimento interno da
entidade.

Paréagrafo Terceiro: A &rea de Compliance encaminhara o relatério de DDI da contratada
para a area demandante, a fim de que ela possa inserir este na matriz de riscos da empresa
que for bandeira amarela, conforme Procedimento Operacional Padrdo (POP) de Gestéao de
Riscos.

CLAUSULA OITAVA- ANTICORRUP(;AO

As PARTES comprometem-se, sob as penas previstas neste instrumento e na legislacdo
aplicavel, a observar e cumprir rigorosamente todas as leis anticorrupcao brasileiras,
incluindo, mas néo se limitando, o Codigo de Conduta e Etica do Sistema FIETO e nas
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politicas internas do CONTRATANTE, disponivel no endereco eletrdnico
http://sistemafieto.com.br/compliance/

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA se compromete, ainda, a treinar seus Colaboradores
alocados na execucao das atividades do contrato, a fim de instrui-los sobre o cumprimento
obrigatério das diretrizes contidas no Cédigo de Conduta e Etica do Sistema FIETO do
CONTRATANTE para a execucéao do objeto deste instrumento.

Paragrafo Segundo: As PARTES declaram e garantem que ndo estdo envolvidos ou irdo se
envolver, direta ou indiretamente, por seus representantes, administradores, diretores,
conselheiros, sOcios ou acionistas, assessores, consultores, subcontratados, parte
relacionada, durante o cumprimento das obrigagbes previstas no contrato, em qualquer
atividade ou pratica que constitua uma infracdo aos termos das Leis Anticorrupgao.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA concorda que, 0 CONTRATANTE ter& o direito de
realizar auditoria, a qualquer tempo, a fim de verificar o cumprimento do disposto nas Leis
Anticorrupcao e nas Politicas de Compliance.

Paragrafo Quarto: O ndo cumprimento por qualquer das PARTES das Leis Anticorrupcao
e/ou das Politicas de Compliance do CONTRATANTE sera considerada uma infracao grave
e conferird a outra parte o direito de, agindo de boa-fé, declarar rescindido imediatamente o
presente instrumento, sem qualquer 6nus de penalidade, sendo o ator da infracdo responsavel
por perdas e danos, nos termos da legislacao aplicavel.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA obriga-se a participar de treinamentos referentes as
politicas de Compliance e demais normativas anticorrup¢des mantidas pelo CONTRATANTE,
guando convocado. Na data e horario do evento, se ndo houver a participacdo da
CONTRATADA, ao CONTRATANTE notificara e realizara nova convocagao.

Paragrafo Sexto: Havendo recorréncia da auséncia, sem caso fortuito ou for¢ca maior o
contrato poderd ser rescindido sem quaisquer 6nus e penalidades para 0 CONTRATANTE.

Paragrafo Sétimo: A CONTRATADA autoriza 0o CONTRATANTE a proceder a due diligence,

sempre que necessario, quanto a solidez e regularidade econdmica, preservada a
confidencialidade e sigilo das informacdes obtidas.

Paradgrafo Oitavo: Nos casos em que ocorrer danos a imagem e reputacdo do
CONTRATANTE, levando ainda a possibilidade de lucro cessante em decorréncia de atos ou
fatos que violem as Leis Anticorrupcdo, desde que devidamente comprovado, a
CONTRATADA se obrigard a reparar os danos materiais e morais, independentemente de
dolo ou culpa.

Paragrafo Nono: Qualquer violacdo as politicas de Compliance e ao Codigo de Conduta e
Etica do Sistema FIETO ou denudncias deverdo ser reportadas a Ouvidoria por e-mail:
ouvidoriasesi@sistemafieto.com.br; internet: http://transparencia.sesi-to.com.br/Ouvidoria.

CLAUSULA NONA - DE CONFIDENCIALIDADE, SIGILO E PROPRIEDADE INTELECTUAL
A CONTRATADA compromete-se a tratar como estritamente confidencial todas e quaisquer
INFORMACOES CONFIDENCIAIS que tiverem sido transmitidas ou disponibilizadas pelo
CONTRATANTE, seja na forma de documentos, seja em qualquer outra forma, e devera evitar
qgualquer revelagdo dessas a terceiros, salvo conforme necessério para a protecdo ou
utilizagéo dos DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL gerados por ou transferidos ao
CONTRATANTE.


http://sistemafieto.com.br/compliance/
mailto:ouvidoriasesi@sistemafieto.com.br
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CLAUSULA DECIMA - PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
Aplica-se ao presente Contrato a Lei Geral de Prote¢cédo de Dados Pessoais (LGPD) Lei 13.709
de 14 de agosto de 2018, sem prejuizo das demais vigentes.

Paragrafo Primeiro: Para fins da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n® 13.709/18), em
razdo do presente contrato, a realizagdo do tratamento de dados pessoais pela
CONTRATADA, devera adotar as medidas de seguranca técnicas, juridicas e administrativas
aptas a proteger tais dados pessoais de acessos ndo autorizados ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito observando-se os padrées minimos definidos pela
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados e em conformidade com o disposto na legislacéo
de protecdo de dados e privacidade em vigor.

Paragrafo Segundo: As partes somente poderdo compartilhar, conceder acesso ou realizar
o tratamento de dados pessoais, com empregados ou prestadores de servicos que tenham
necessidade de realizar o tratamento de tais dados para as finalidades estritamente
necessarias a execucdo do Contrato, bem como tratardo somente os Dados Pessoais
necessarios para a prestacao dos servigos, nos termos deste contrato.

Paragrafo Terceiro: As partes DECLARAM ter ciéncia dos direitos, obrigacdes e penalidades
aplicaveis constantes da Lei Geral de Protegcdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei
n°13.709/2018 e obrigam-se a adotar todas as medidas necessarias para garantir, por si, bem
como por seu pessoal, colaboradores e subcontratados que a utilizagéo e tratamento dos
dados pessoais coletados durante o Processo Licitatério n® 002/2022 SESI -DR/TO e
vigéncia do presente instrumento contratual, ocorra na extensdo definida pela LGPD, e
que a utilizacdo e o tratamento somente ocorrerdo para finalidades determinadas e
especificas neste instrumento, vinculadas ao ambito e limites técnicos das atividades
contempladas a prestacao dos servi¢cos conforme objeto supra, pelo periodo de vigéncia deste
instrumento contratual, bem como eliminacdo dos dados pessoais ap0s o término de seu
tratamento (ap6s o término do tratamento dos dados/encerramento da vigéncia contratual, art.
16, caput, LGPD), bem como, autorizada a conservagao apenas para as finalidades previstas
nos incisos | ao IV do art. 16 da LGPD.

Paragrafo Quarto: Cabera ao CONTRATANTE (parte controladora), tomar as decisdes
referentes ao tratamento de dados pessoais transmitidos a CONTRATADA que, na condicdo
de Operadora, realizara o tratamento dos dados pessoais, seguindo as instru¢des recebidas
da parte controladora.

Paragrafo Quinto: As partes sdo responsaveis pelo uso indevido que seus empregados ou
prestadores de servigos fizerem dos dados pessoais, bem como por quaisquer falhas nos
sistemas por elas empregadas para o tratamento dos dados, sob pena de arcar com as perdas
e danos que eventualmente possa causar, inclusive financeiros e /ou de imagem e demais
sancgOes aplicaveis.

Paragrafo Sexto: As partes nao fornecerao, transferirdo ou disponibilizardo dados pessoais
a terceiros, a menos que com base em instrugdes explicitas, por escrito, da outra parte ou por
ordem de autoridade judicial, sob a condicdo de que, nesse ultimo caso, informando a outra
parte dentro de 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento da ordem judicial, ressalvadas
as hipoteses legais de sigilo na investigacdo em que o tratamento sigiloso tenha sido
expressamente exigido pela autoridade judicial.

Paragrafo Sétimo: A CONTRATADA devera comunicar ao CONTRATANTE, o mais breve
possivel, em até 24 (vinte e quatro) horas, a ocorréncia de qualquer incidente de seguranca,
incluidos, mas néao limitados aos ataques por hackers e/ou invasfes de qualquer natureza
e/ou vulnerabilidades técnicas que exponham ou tenham o potencial de expor o ambiente
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onde se encontram hospedados dados pessoais objeto do presente contrato, sob pena de
multa a ser aplicada de acordo com o previsto em lei vigente.

Paragrafo Oitavo: A CONTRATADA informar4d ao CONTRATANTE, em até 48 (quarenta e
oito) horas, todas as solicitacdes relacionadas aos dados pessoais que receber diretamente
do titular dos dados, em raz&o do presente contrato.

Pardgrafo Nono: A CONTRATADA obriga-se, quando convocada, a participar de
treinamentos referentes a Lei Geral de Prote¢cédo de Dados e demais normativos mantidos pelo
CONTRATANTE, na data e horario do evento. Ap6s formalmente convocada, caso a
CONTRATADA néo participe do evento, o CONTRATANTE a notificara e realizara nova
convocagdo, sob pena de aplicacdo de penalidades. Serdo consideradas injustificadas as
auséncias nao comunicadas tempestivamente e indevidamente fundamentados, e a aceitagdo
da justificativa ficara a critério do CONTRATANTE.

Paragrafo Décimo: As partes deverao cessar o tratamento de dados pessoais realizado com
base no presente contrato, imediatamente, ap6s o seu término (art. 9, Il, LGPD), bem como
elimina-los (art. 16, caput, LGPD), ressalvadas as hipéteses onde € autorizada a conservagéo
dos dados pessoais (art. 16, 1 ao IV, LGPD).

Paragrafo Décimo Primeiro: Eventuais duvidas ou identificacdo de irregularidades com o
tratamento de dados pessoais devem ser reportadas pelo e-mail: dpo@sistemafieto.com.br
ou pelo fale conosco/ central de relacionamento com o cliente, telefone: (63) 3229-5770.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Palmas-TO para dirimir todas e quaisquer duvidas ou
guestdes que possam surgir no cumprimento das clausulas do presente contrato, renunciando
outros, por mais privilegiados que o sejam.

E, por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor e para um mesmo efeito, assim como duas testemunhas abaixo, a tudo
presente.

Palmas-TO, ... de ......... de 2022.

ROSELI FERREIRA NEVES SARMENTO e

Superintendente do SESI-DR/TO Proprietario da .................
Contratante Contratada
TESTEMUNHAS:

Nome/CPF: Nome/CPF:
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ANEXO V
MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

(LOGOMARCA DA EMPRESA LICITANTE)

PROCESSO LICITATORIO N° 002/2022 SESI-DR/TO
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2022 SESI-DR/TO

Razao Social:

Endereco: Bairro:
Cidade: | Estado: | CEP:
CNPJ: Tel/Celular
Dados Bancarios:

PROPOSTA DE PRECO

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na administragéo, gerenciamento, emissao,
distribuicdo e fornecimento de cartdes magnéticos, munidos de senha de acesso, com a
funcéo de Cartéo PRESENTE/PREMIAC}AO, sob demanda, para atender o SESI-DR/TO,
destinado a premiar os vencedores de corridas, campeonatos e/ou eventos, nas cidades de
Palmas, Porto Nacional, Gurupi, Paraiso do Tocantins, Pedro Afonso, Lagoa da Confusao,
Colinas do Tocantins, Xambioa e Araguaina ou em qualquer outra unidade que possa ser

instaurada dentro do Estado do TO, conforme segue:

magnético ou de similar tecnologia de
uso eventual, para os vencedores dos
eventos realizados pelo SESI-DR/TO,
equipado com ou sem chip de
seguranga, para ser utilizado em
situagbes eventuais, podendo o
mesmo ser utilizado em qualquer
estabelecimento que possua a
bandeira da operadora do cartdo,
para uso de compra de qualquer
natureza, objetivando atender o
SESI-DR/TO, nas cidades de Palmas,
Porto Nacional, Gurupi, Paraiso do
Tocantins, Pedro Afonso, Lagoa da
Confusdo, Colinas do Tocantins,
Xambioa e Araguaina ou em qualquer
outra unidade que possa ser
instaurada dentro do Estado do
Tocantins, conforme Edital de Pregéo
Presencial n® 001/2022 SESI-DR/TO.

ITEM ESPECIFICACAO QUANTIDADE TAXA DE VALOR VALOR ANUAL DA
ESTIMADA DE | ADMINISTR TOTAL TAXA DE
CARTOES ACAO ANUAL ADMINISTRACAO
ESTIMADO + VALOR
DO CARTAO ESTIMADO DO
CARTAO
01 Cartdo Presente/Premiagdo: cartdo 40 | % R$ 224.500,00 R$ ........

CONDICOES:

Prazo de entrega: Conforme previsto no Edital de Licitagcdo do Preg&o Presencial n® 001/2022

SESI/SENAI.
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Prazos e condi¢cfes de pagamento: Conforme previsto no Edital de Licitacdo do Pregéo
Presencial n° 001/2022 SESI/SENAI.

DECLARACOES:
Declaramos para os devidos fins que os precos apresentados na presente proposta incluem
todos os custos e despesas necessdarias ao cumprimento integral do objeto desta licitacdo.

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 dias a contar a data prevista para abertura do certame.

Data / 12022.

Nome por extenso do Representante Legal da Empresa
Nome da Empresa

Assinatura do Representante Legal da Empresa

OBSERVACAO: Este modelo de Proposta de Precos nédo é exaustivo, cabendo & empresa licitante verificar no Edital e
seus anexos se hainformagdes adicionais e/ou complementares as quais deveriam constar neste modelo.
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~ ANEXO VI
QUESTIONARIO DE DUE DILIGENCE

O arquivo que constitui este Anexo esta disponivel aos interessados juntamente ao Edital de
Pregéo Presencial n® 001/2022 SESI-DR/TO, no site www.sesi-to.com.br ou através do link
https://forms.office.com/r/RdfKMstmtM



http://www.sesi-to.com.br/
https://forms.office.com/r/RdfKMstmtM
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ANEXO VII

TERMO DE COMPROMISSO DE TERCEIROS

Por este instrumento particular, eu, [nome do representante da empresa], inscrito
no CPF/MF sob o n° [n°® do CPF do terceiro], que neste ato represento a [razdo
social da empresa], inscrita no CNPJ/MF sob o n° [n°® do CNPJ do terceiro],
comprometo-me a cumprir integralmente as disposi¢cdes das Politicas de Due
Diligence de Integridade, do Cédigo de Etica do Sistema FIETO e Politica de
Consequéncias, da qual tomei conhecimento neste ato por meio da disponibilizagéo

no link: http://sistemafieto.com.br/compliance/ , declarando, ainda, estar ciente de

gue a fiel observancia deste instrumento é fundamental para a condugéo das
atividades inerentes de maneira ética e responsavel, constituindo falta grave,
passivel de imposicdo de penalidade, qualquer infracdo ao disposto neste

instrumento.

Local, data.

(Assinatura)
Nome Completo:
CPF/MF Ne:


http://sistemafieto.com.br/compliance/

