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SERVIÇO:  Real ização de Espirometr ia  
LOCAL PRESTAÇÃO 

SERVIÇO  
☐No SESI  ☒No Credenc iado  ☒No Cl iente 

REQUISITOS TÉCNICOS  TERMO DE REFERÊNCIA  
PADRÃO DE QUALIDADE E 

OBSERVAÇÕES  

Requisitos comuns a todas as unidades do SESI 
DR/ TO 
 

PARA PESSOA JURÍDICA 
  Comprovante de regular ização junto ao Conselho 

de Classe (Pessoa Jur íd ica)  

 

PARA PESSOA FÍSICA 
  Comprovante de regular ização junto ao Conselho 

de Classe (Pessoa Jur íd ica e Pessoa Fís ica) .  

  Prof iss ional detentor  de t í tu lo de espec ia l is ta em 

Pneumologia com res idênc ia / t í tu lo de 

espec ial is ta.  

  Prof iss ional detentor  de t í tu lo de espec ia l is ta em 

Cl ínica Médica, com residênc ia / t í tu lo de  

espec ial is ta.  

  Médico do trabalho com exper iênc ia mínima de 6  

(seis)  meses de at iv idade na espec ia l idade;  

  Conhec imentos bás icos de informát ica.   

Termo de referência comum a todas as 
unidades do SESI DR/TO 
 

  Real ização do atendimento conforme 

envio de demandas, através de 

ordem de serviços do SESI.  

  A credenc iada deverá d isponib i l izar  o 

exame em até 24h (v inte e quatro 

horas)  cor r idas após a real ização do 

atendimento.  

  O laudo e arquivo resul tantes do 

processo de dig ita l ização devem 

cumprir  o padrão ICP-Bras i l  conforme 

ex igências do Conselho Federal  de 

Medic ina.  

Padrão de Qualidade e Observações 
comuns a todas as unidades do SESI 
DR/TO 
 
  Condutas pautadas no r igor  ét ico e 

técnico inerentes à formação do 

prof iss ional.  

  Os serviços serão prestados em local  

e horár io acordados com o SESI.  

  A metodologia empregada na 

execução dos serviços será 

estabelec ida pelo SESI.  

  A credenc iada deve informar  

d isponib i l idade de horár ios  para 

a l inhamento com a agenda de 

atendimento do SESI.  

 


